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Testata Periodicità Data uscita Nr. pag. Tiratura Impression

DEFORMAZIONE mensile marzo 2024 44-45 7.000  17.500 

TECNOLOGIE MECCANICHE mensile aprile 2024 36-37 9.000  22.500 

TECNOLAMIERA bimestrale aprile-maggio 2024 48-51 6.000  15.000 

MACCHINE UTENSILI mensile maggio 2024 114 10.000  25.000 

TECNOLOGIE MECCANICHE mensile maggio 2024 cop.+63-66 9.000  22.500 

MACCHINE UTENSILI mensile giugno 2024 87-90 10.000  25.000 

L'ECO DI BERGAMO quotidiano 21 giugno 2024 11 23.000  57.500

GIORNALE DI TREVIGLIO settimanale 28 giugno 2024 17 12.000  30.000 

GIORNALE DI TREVIGLIO settimanale 5 luglio 2024 20 12.000  30.000 

CORRIERE DELLA SERA quotidiano 23 luglio 2024 13 178.000  445.000

DEFORMAZIONE mensile settembre 2024 44-48 7.000  17.500 

UTENSILI E ATTREZZATURE mensile settembre 2024 16 4.500  11.250 

COSTRUIRE STAMPI mensile settembre 2024 2-5 6.000  15.000 

TECNOLOGIE MECCANICHE mensile settembre 2024 56-61 9.000  22.500 

RIVISTA DI MECCANICA OGGI mensile settembre 2024 22-23 6.500  16.250 

LAMIERA mensile ottobre 2024 188-189 6.000  15.000 

MACCHINE UTENSILI mensile dicembre 2024 60-65 10.000  25.000 

Totale lettori 812.500

Dati ADS relativi a quotidiani e settimanali
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Sono passati 50 anni dalla sua nascita nel 
1974, SPD si è specializzata e continua an-
cora oggi a progettare e realizzare soluzio-
ni magnetiche per tutti i settori della lavo-
razione meccanica tradizionale e non solo. 
Tutto ciò grazie ad un ufficio tecnico ric-
co di figure professionali e di valore che ha 
permesso all’azienda di affermarsi sul mer-
cato internazionale come uno dei maggio-
ri player nel campo delle soluzioni magne-
tiche industriali.
Dal 2008, grazie al suo ricco know-how, è 
partner tecnologico del gruppo tedesco 
Schunk, punto di riferimento mondiale nel-

50 ANNI… E ANCORA 
VOGLIA DI CRESCERE
Raggiungere i 50 anni di attività per un’azienda è un traguardo importante, ma se si guarda chi è oggi SPD 
questi 50 non si vedono proprio, perché visitando l’azienda, i suoi tre stabilimenti a Caravaggio (BG), parlando 
con il suo management, analizzando i risultati con un fatturato 2023 che ha raggiunto i 24 milioni di euro e la 
sua dimensione aziendale con i suoi 150 addetti, si nota subito una società, giovane, dinamica, innovativa e con 
ancora una gran voglia di crescere e migliorare.

di Ines Giubileo

la realizzazione di sistemi per il bloccaggio 
dei pezzi e nell’automazione industriale. 
Il primo punto di forza di SPD è la tecno-
logia del magnetismo elettropermanente, 
collaudata ed apprezzata per la sua affi-
dabilità ed efficienza. Generando una for-
za magnetica misurabile e costante, e ne-
cessitando di corrente solo all’atto della 
magnetizzazione e demagnetizzazione, è 
perfetta per bloccare, movimentare e sol-
levare particolari in ferro, risparmiando 
energia, tempo e rispettando l’ambiente. 
Da sottolineare, inoltre che la tecnologia 
del magnetismo elettropermanente pro-

posta da SPD è universale, può essere ap-
plicata con successo a qualsiasi macchina 
e può dialogare efficacemente con i tradi-
zionali sistemi di ancoraggio, movimenta-
zione e sollevamento.

Un “talento” a personalizzare
La ricerca del “talento” è un’altra delle stra-
tegie chiave di SPD che, negli ultimi cinque  
anni ha raddoppiato il proprio personale 
coinvolto in Progettazione e R&S puntan-
do su professionalità, qualità e competen-
za dei suoi addetti. 
Quest’ultima permette ad SPD di sviluppa-

Cronaca

SPD è specializzata nel realizzare 

soluzioni magnetiche per 

tutti i settori della lavorazione 

meccanica.
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re un’ulteriore peculiarità molto apprezza-
ta dal mercato: la personalizzazione. Infatti 
oltre ad assicurare un ricco catalogo ric-
co di applicazioni industriali standard, su 
richiesta del cliente e in stretta collabora-
zione con lui, il team di esperti SPD studia 
e progetta le soluzioni più idonee alle sue 
specifiche esigenze, realizzando prototi-
pi che verranno poi testati nel laboratorio 
meccatronico SPD. Questa scelta è detta-
ta dal fatto che in SPD è chiaro che la vera 
innovazione è quella che riesce a genera-
re valore per il cliente e profitto per la sua 
azienda.

Il servizio al centro
Ma un prodotto di qualità non basta ed 
un’ulteriore peculiarità di SPD è il servizio 
al cliente sia nel pre che nel post-vendita. 
Oltre alla progettazione mirata in funzio-
ne delle esigenze del cliente già citata, SPD 
offre un servizio di assistenza post vendi-
ta, anche telefonica, puntuale e qualifica-
to, sui propri prodotti e sulla loro installa-
zione. Qualora i prodotti, che ricordiamo 
hanno una garanzia di 12 mesi, manifesti-

no un malfunzionamento, il Service SPD 
gestisce direttamente l’intervento di ma-
nutenzione e di risoluzione del problema, 
così come la fornitura di ricambi originali 
sempre a disposizione a magazzino. 
Inoltre i clienti SPD possono scaricare una 
app gratuita per la simulazione delle condi-
zioni di bloccaggio. Magnos Simulator App 

permette di effettuare una simulazione ac-
curata delle condizioni di bloccaggio e ri-
cevere subito un esito di fattibilità.  
Tra i servizi da non dimenticare la forma-
zione. Infatti, il magnetismo elettroperma-
nente è retto da regole semplici ma la cui 
conoscenza è fondamentale per apprez-
zare e sfruttare al meglio le potenzialità del 

sistema. Per questo, su richiesta, SPD or-
ganizza corsi per gli utilizzatori.

Un supporto per molti settori
Il sistema magnetico elettropermanen-
te è infatti un supporto fondamentale per 
moltissimi settori applicativi. Tra i principa-
li ambiti nei quali opera SPD da evidenziare 
l’automotive, il bianco, l’energia, il navale, il 
ferroviario, le grandi strutture, la costruzio-
ne stampi, la meccanica generale, la side-
rurgia, l’automazione, lo stampaggio pla-
stica e gomma e il comparto della lamiera. 
Ma SPD non è solo questo come sottoli-
nea Roberto Pola, Amministratore Delega-
to della società. 
“Il futuro di SPD è strategia, pianificazio-
ne e lungimiranza ma sono i sorrisi, il gio-
co di squadra e l’impegno di tutti i colleghi 
nell’affrontare le sfide di ogni giorno a ren-
derlo possibile. Abbiamo sempre lavorato 
per portare il maggiore beneficio ai nostri 
clienti e continueremo a farlo per offrire a 
ognuno di loro le migliori soluzioni magne-
tiche, ma progettare e produrre soluzio-
ni tecnologiche per l’industria non ci fa di-
menticare l’importanza di chi ogni giorno 
lavora con le macchine: l’uomo. A lui de-
dichiamo le nostre migliori risorse e il no-
stro impegno.”

Negli ultimi 5 anni SPD ha raddoppiato il 

personale coinvolto Progettazione e R&S.

 La sede di Via Galileo Galilei a 

Caravaggio. cuore amministrativo e 

logistico di SPD.



a cura di Maria Bonaria Mereu 

Mezzo secolo 
di successi 
DNA ITALIANO, RESPIRO INTERNAZIONALE. 
IL PROCESSO DI EVOLUZIONE CHE
CARATTERIZZA SPD DA 50 ANNI NON ACCENNA
A FERMARSI GRAZIE ALLE SUE SOLUZIONI
MAGNETICHE INNOVATIVE E PERFORMANTI 
CHE PERMETTONO ALL’AZIENDA BERGAMASCA
DI DISTINGUERSI SU UN MERCATO SEMPRE
PIÙ AMPIO E DINAMICO. 
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Giovane, dinamica e innovativa, 
SPD progetta e realizza soluzioni 
magnetiche per tutti i settori del-

la lavorazione meccanica tradizionale e 
non solo. La società di Caravaggio (BG), 
che ha recentemente festeggiato i 50 
anni di attività, continua il suo percorso 
di crescita con l’obiettivo di migliorare 

costantemente. Tutto ciò è reso possi-
bile anche grazie a un ufficio tecnico 
ricco di figure professionali e di valore 
che le hanno permesso di affermarsi 
sul mercato internazionale come uno 
dei maggiori player nel campo delle so-
luzioni magnetiche industriali. Dal 2008, 
potendo contare sull’esteso know-how, 

è partner tecnologico del Gruppo tede-
sco Schunk, punto di riferimento mon-
diale nella realizzazione di sistemi per 
il bloccaggio dei pezzi e nell’automazio-
ne industriale. Con tre stabilimenti, 150 
addetti e un fatturato che nel 2023 ha 
raggiunto i 24 milioni di euro, l’azienda 
dimostra di avere ancora una gran vo-
glia di crescere e migliorare. 

Tecnologia magnetica 
Il primo punto di forza di SPD è la tec-
nologia del magnetismo elettroperma-
nente, collaudata e apprezzata per la sua 
affidabilità ed efficienza. Generando una 
forza magnetica misurabile e costante, 
e necessitando di corrente solo all’atto 
della magnetizzazione e demagnetizza-
zione, è perfetta per bloccare, movimen-
tare e sollevare particolari in ferro rispar-
miando energia, tempo e rispettando 
l’ambiente. Da sottolineare, inoltre, che 
la tecnologia del magnetismo elettroper-
manente proposta da SPD è universale, 
può essere applicata con successo a qual-
siasi macchina e può dialogare efficace-
mente con i tradizionali sistemi di anco-
raggio, movimentazione e sollevamento. 

Massima personalizzazione
La ricerca del “talento” è un’altra delle 
strategie chiave di SPD, che negli ultimi 5 
anni ha raddoppiato il proprio personale 
coinvolto in progettazione e R&D pun-
tando sulla professionalità, sulla qualità 
e sulla competenza dei suoi addetti.
Quest’ultima in particolare permette a 
SPD di sviluppare un’ulteriore peculia-
rità molto apprezzata dal mercato: la 
personalizzazione. Infatti, oltre ad assi-
curare un catalogo ricco di applicazioni 
industriali standard, su richiesta del 
cliente e in stretta collaborazione con lui 
il team di esperti SPD studia e progetta 
le soluzioni più idonee alle sue specifiche 
esigenze, realizzando prototipi che ver-
ranno poi testati nel laboratorio mecca-
tronico SPD. Questa scelta è dettata dal 
fatto che in SPD è chiaro che la vera in-
novazione è quella che riesce a generare 
valore per il cliente e profitto per la sua 
azienda.La sede di SPD a Caravaggio (BG) è il cuore logistico e amministrativo aziendale 

ObiettivoAnniversario 

Aprile 2024www.techmec.it 37

manifestino un malfunzionamento, il 
service SPD gestisce direttamente l’in-
tervento di manutenzione e di risoluzio-
ne del problema, così come la fornitura 
di ricambi originali sempre a disposi-
zione a magazzino. Inoltre, i clienti SPD 
possono scaricare un’app gratuita per 
la simulazione delle condizioni di bloc-
caggio. Magnos Simulator App permette 
di effettuare una simulazione accurata 
delle condizioni di bloccaggio e ricevere 

Sempre accanto al cliente
Un prodotto di qualità non basta e un’ul-
teriore peculiarità di SPD è il servizio of-
ferto al cliente sia nel pre che nel post 
vendita. Oltre alla progettazione mira-
ta in funzione delle esigenze del clien-
te, SPD offre un servizio di assistenza 
post vendita anche telefonica puntuale 
e qualificato sui propri prodotti e sulla 
loro installazione. Qualora i prodotti, 
che hanno una garanzia di 12 mesi, 

subito un esito di fattibilità. Tra i servizi, 
da non dimenticare la formazione. In-
fatti, il magnetismo elettropermanente 
è retto da regole semplici ma la cui co-
noscenza è fondamentale per apprezza-
re e sfruttare al meglio le potenzialità 
del sistema. Per questo, su richiesta, SPD 
organizza corsi per gli utilizzatori. Il si-
stema magnetico elettropermanente è 
un supporto fondamentale per moltis-
simi settori applicativi. Tra i principali 
ambiti nei quali opera SPD da evidenzia-
re automotive, bianco, energia, navale, 
ferroviario, grandi strutture, costruzio-
ne stampi, meccanica generale, siderur-
gia, automazione, stampaggio plastica e 
gomma e il comparto della lamiera.

Insieme per affrontare le sfide
SPD non è solo questo come sottolinea 
Roberto Pola, Amministratore Delegato 
della società: «Il futuro di SPD è strate-
gia, pianificazione e lungimiranza ma 
sono i sorrisi, il gioco di squadra e l’im-
pegno di tutti i colleghi nell’affrontare le 
sfide di ogni giorno a renderlo possibile. 
Abbiamo sempre lavorato per portare 
il maggiore beneficio ai nostri clienti e 
continueremo a farlo per offrire a ognu-
no di essi le migliori soluzioni magne-
tiche. Progettare e produrre soluzioni 
tecnologiche per l’industria non ci fa 
dimenticare l’importanza di chi ogni 
giorno lavora con le macchine: l’uomo. A 
lui dedichiamo le nostre migliori risorse 
e il nostro impegno». 

Leggi l’articolo su: www.techmec.it/spd-
50-anni-e-non-dimostrarli/  

Da sinistra: SPD negli ultimi 
5 anni ha raddoppiato il 
proprio personale coinvolto in 
progettazione e R&D

Produzione piani magnetici 
radiali

Piano radiale elettropermanente 
per lavorazioni di tornitura

Piani MFR A1 050 montati 
su squadre a due facce per 
lavorazioni di tasselli stampo 
nel settore ceramica

SEP, moduli elettropermanenti ideati per la movimentazione di lamieroni,
bramme e blocchi fucinati o forgiati con elevati traferri
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Abbiamo sempre lavorato per portare 
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no di essi le migliori soluzioni magne-
tiche. Progettare e produrre soluzioni 
tecnologiche per l’industria non ci fa 
dimenticare l’importanza di chi ogni 
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e il nostro impegno». 
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Attrezzature
di Ernesto Imperio ed Ezio Zibetti

Magnetica… mente 
attrattiva

SPD festeggia quest’anno i suoi 
50 anni. La tecnologia magnetica 
elettropermanente la chiave della 
sua crescita. Un successo che concilia 
tecnologia avanzata, professionalità 
del personale, qualità dei sistemi di 
ancoraggio pezzo e del servizio al 
cliente.
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F
ondata a Caravaggio nel 1974 con l’obiettivo di proget-
tare e produrre attrezzature che sfruttano le peculia-
rità della tecnologia magnetica ed elettromagnetica, 

SPD ha saputo affrontare le sfide del mercato con professio-
nalità e lungimiranza raggiungendo traguardi produttivi e 
commerciali significativi, a livello nazionale e internazionale. 
Dai sistemi magnetici per l’ancoraggio dei pezzi nelle lavora-
zioni di fresatura, rettificatura, tornitura ed elettroerosione 
alle soluzioni per il sollevamento e la movimentazione di 
carpenteria metallica, dai sistemi magnetici per lo stampag-
gio a iniezione delle materie plastiche a quelli per le presse di 
stampaggio della lamiera e ad altre soluzioni ancora, fino a 
quelle destinate ad applicazioni di automazione robotizzata. 
Sono queste le principali famiglie di prodotto che l’azienda 
bergamasca propone all’ampio e diversificato mondo ma-
nifatturiero andando a soddisfare la maggior parte delle 
esigenze di bloccaggio, sollevamento e movimentazione 
in svariati settori applicativi come l’automotive, l’energia, il 
bianco, il navale, il ferroviario, il siderurgico e altri settori di 
nicchia. Si tratta di un’ampia offerta di soluzioni tecnologica-
mente avanzate che rappresentano il frutto di 50 anni di at-
tività rivolta alla produzione di attrezzature, sia standard sia 
speciali. Sebbene acquisita totalmente nel 2014 dal Gruppo 
tedesco Schunk, che già dal 2007 deteneva una quota di 
minoranza della proprietà, SPD ha mantenuto ampia auto-
nomia organizzativa e produttiva, avvalendosi altresì della 
rete commerciale Schunk per rafforzare la sua presenza sui 
mercati esteri e per affermarsi come uno dei maggiori play-
er nel campo delle soluzioni magnetiche industriali.
Il mondo del prodotto speciale è stato quello che, storica-
mente, ha lanciato l’azienda nel settore delle attrezzature 
magnetiche. La customizzazione dei prodotti, che oggi 
incide per circa il 60% del fatturato, ha sempre esaltato il 
ricco know-how e l’alta flessibilità della struttura produtti-
va di SPD e le ha consentito di farsi apprezzare dai mercati 
per la qualità dei prodotti e dei relativi servizi di pre e post 
vendita. «Il 2024 - sottolinea Roberto Pola, Amministratore 
Delegato dell’azienda bergamasca - segna mezzo secolo di 
attività della nostra azienda; è una tappa significativa di un 
percorso di crescita costante che affonda le sue radici nella 
nostra capacità di fare innovazione con l’obiettivo di rendere 
i prodotti più sicuri, di maggiore qualità e ad alto contenuto 
tecnologico: i diversi brevetti che registriamo annualmente 
lo dimostrano. E i brillanti risultati fin qui raggiunti li voglia-
mo condividere con i nostri stakeholder, organizzando nel 
mese di giugno un evento celebrativo concepito in due mo-
menti distinti: uno rivolto ai nostri clienti sempre più nume-
rosi e sempre più fidelizzati, l’altro rivolto al nostro personale 
e a tutti quelli che sono passati da qui lasciando un segno 
importante in favore della crescita di SPD. Una crescita che 
è sempre stata guidata dalla umiltà di ascoltare i clienti e i 

Il caso
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Attrezzature

collaboratori all’interno di SPD e del Gruppo Schunk: il nostro 
mood è crescere insieme».

SPD: muoversi guardando al futuro
Le sedi dell’azienda sono ubicate tutte a Caravaggio e accol-
gono 150 dipendenti su una superficie complessiva di circa 
25.000 m2; qui vengono svolte tutte le attività, dalla Ricerca 
& Sviluppo alle lavorazioni meccaniche su macchine uten-
sili a CNC, dall’assemblaggio delle attrezzature al service, 
dalla logistica di materie prime e prodotti finiti all’ammini-
strazione. La tecnologia alla base della proposta della SPD 
è quella dell’elettromagnetismo permanente, che si pone 
in alternativa al classico campo elettromagnetico, oltre 
che ai sistemi di ancoraggio meccanico. I sistemi magneti-
ci elettropermanenti, la cui configurazione polare varia in 
base all’applicazione e a dimensione, forma e spessore del 
pezzo da bloccare, sfruttano la capacità di generare forza 
magnetica utilizzando la corrente elettrica solo durante le 
fasi di magnetizzazione/smagnetizzazione; queste durano 
pochi secondi. Da qui scaturisce una serie di vantaggi che, 
in estrema sintesi, vanno dal risparmio energetico alla si-
curezza intrinseca, dalla flessibilità alla semplicità/rapidità 

di utilizzo. «Intorno a questo valore tecnologico – afferma 
Pola – costruiamo sia la strategia di prodotto sia la strategia 
di mercato. La tecnologia magnetica elettropermanente è 
nata da tempo, ma è nuova se la si considera negli ambiti in-
dustriali, persino più recente dell’introduzione della robotica 
e dell’automazione in fabbrica. L’integrabilità delle nostre so-
luzioni nei sistemi di produzione avanzati è il punto di forza 
che esalta le nostre competenze trasversali di meccanica, 
elettrotecnica, elettronica e informatica, favorendo così la 
fidelizzazione del cliente sia verso la SPD sia verso il mondo 
dell’elettromagnetismo permanente, che scopre vantag-
giose applicazioni fino ad allora neanche pensate. Con il 
nostro ingresso nel Gruppo Schunk abbiamo percepito un 
nuovo, importante respiro internazionale che ci ha aperto 
a nuovi mercati e a nuove sfide della globalizzazione. Grazie 
alla stretta collaborazione, sentiamo il suo prezioso suppor-
to allo sviluppo di SPD attraverso la condivisione delle idee 
finalizzate alla nostra ulteriore crescita, sia a livello aziendale 
sia a livello personale. Sotto l’aspetto tecnico-commerciale, 
oggi possiamo avvalerci delle potenzialità del Gruppo tede-
sco che è presente nel mondo con oltre 35 sedi e con altri 
distributori che garantiscono qualità e rapidità di intervento. 

Da sinistra: Roberto 
Pola, Amministratore 

Delegato di SPD

Uno dei reparti di 
produzione di SPD

Da sinistra: la 
progettazione e le 

soluzioni personalizzate 
rappresentano due dei 
punti di forza della SPD

Moduli elettropermanenti 
ideati per la 

movimentazione di 
lamieroni, bramme e 

blocchi fucinati o forgiati 
con elevati traferri
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Il caso

Nel contempo, abbiamo mantenuto in SPD l’azione commer-
ciale sul mercato domestico».

Struttura snella e digitalizzazione
Oggi l’organizzazione ha una sede principale con annesso 
magazzino prodotti finiti e tre unità locali dedicate alla pro-
duzione. All’interno le funzioni e le responsabilità sono ben 
definite e strutturate in maniera snella, al fine di consen-
tire un flusso efficace ed efficiente delle informazioni e di 
attuare rapidamente le direttive condivise. La produzione, 
articolata su due livelli, prodotti standard e prodotti speciali, 
si avvale di altrettanti uffici di progettazione che contano 
al loro interno numerose risorse qualificate e strumenti di 
progettazione avanzati. «Per i processi produttivi – spiega 
Pola – abbiamo fatto scelte molto forti sulla digitalizzazione 
in cui crediamo molto perché siamo certi che avrà sempre 
più ricadute positive, sia sulle modalità di proporci ai clienti 
sia sul modo di organizzare la nostra produzione. Abbiamo 
introdotto la soluzione SAP come piattaforma di ERP e per 
il controllo di gestione e della produzione: ciò ci ha permes-
so di ottimizzare le operazioni, i costi, i cicli attraverso i quali 
concepiamo tutti i nostri prodotti, soprattutto in riferimen-
to a quelli speciali dove i costi passano in secondo piano 
rispetto ai tempi di consegna e alla piena rispondenza dei 

Da sinistra: SIMPLY-L, la 
soluzione di SPD per il mondo 
delle presse per la lavorazione 
della lamiera

La qualità del prodotto è uno 
dei principali must in SPD

Una delle traverse 
telescopiche realizzate da 
SPD in azione

requisiti tecnici. Nel prossimo futuro ci aspettiamo che da 
un lato l’intelligenza artificiale entri anche nei nostri siste-
mi, dall’altro si passi alla smaterializzazione completa della 
documentazione oggi cartacea; su quest’ultimo aspetto sia-
mo molto sensibili in un quadro di sostenibilità ambientale. 
Il tema della sostenibilità è sempre stato centrale per SPD 
perché il nostro prodotto nasce per essere sostenibile, ad 
alto risparmio energetico, e perché riusciamo a creare una 
sorta di economia circolare quando, dopo un certo periodo 
di tempo, rigeneriamo alcuni nostri prodotti riutilizzando i 
materiali recuperati da prodotti ormai dismessi. La cultura 
della sostenibilità permea anche tutte le attività che svolgia-
mo al nostro interno. Un altro aspetto al quale dedichiamo 
un’attenzione quasi maniacale – aggiunge Pola - è quello 
della sicurezza. Il nostro prodotto è intrinsecamente sicuro, 
in quanto il pezzo rimane bloccato anche se viene a mancare 
la corrente elettrica: la sicurezza elettrica è un must per i no-
stri prodotti. E la stessa attenzione la dedichiamo alla sicu-
rezza del nostro personale: non abbiamo mai lesinato alcun 
investimento per consentire lo svolgimento delle attività 
lavorative in totale sicurezza e in ambienti confortevoli. L’im-
portanza del service per SPD – conclude Pola – è massima 
perché favorisce una stretta collaborazione con il cliente a 
partire dalla personalizzazione dei prodotti, perché rappre-
senta un momento di reciproca crescita e un’occasione per 
condividere idee in prospettiva a nuovi prodotti. Per noi il 
service non significa soltanto rispondere prontamente alle 
esigenze di manutenzione dei nostri prodotti, ma coinvol-
ge il rapporto con il cliente a partire dalla fase di individua-
zione della soluzione migliore per risolvere il suo problema 
fino all’assistenza post vendita dove, non di rado, il nostro 
intervento non è richiesto per un malfunzionamento del 
prodotto ma per un corretto utilizzo dello stesso. E, in alcuni 
casi, interveniamo anche sulle attrezzature della concorren-
za installate presso il cliente, che preferisce avere un unico 
interlocutore in grado di garantire continuità di funziona-
mento dei suoi impianti».   
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SPD, 50 anni e non li dimostra

Raggiungere i 50 anni di attività per un’azienda 
è un traguardo importante, ma se si guarda chi 
è oggi SPD questi 50 non si vedono proprio, 
perché visitando l’azienda, i suoi tre stabilimenti a 
Caravaggio (BG), parlando con il suo management, 
analizzando i risultati con un fatturato 2023 che ha 
raggiunto i 24 milioni di euro e la sua dimensione 
aziendale con i suoi 150 addetti, si nota subito una 
società, giovane, dinamica, innovativa e con ancora 
una gran voglia di crescere e migliorare.
Ma chi è realmente la SPD? Vediamolo insieme!
Sono passati 50 anni dalla sua nascita nel 1974, 
SPD si è specializzata e continua ancora oggi a 
progettare e realizzare soluzioni magnetiche per tutti 
i settori della lavorazione meccanica tradizionale e 
non solo. Tutto ciò grazie ad un ufficio tecnico ricco 
di figure professionali e di valore che ha permesso 
all’azienda di affermarsi sul mercato internazionale 
come uno dei maggiori player nel campo delle 
soluzioni magnetiche industriali. Dal 2008, grazie 
al suo ricco know-how, è partner tecnologico 
del gruppo tedesco Schunk, punto di riferimento 
mondiale nella realizzazione di sistemi per il 
bloccaggio dei pezzi e nell’automazione industriale.
Il primo punto di forza di SPD è la tecnologia del 
magnetismo elettropermanente, collaudata ed 
apprezzata per la sua affidabilità ed efficienza. 
Generando una forza magnetica misurabile e 
costante, e necessitando di corrente solo all’atto 
della magnetizzazione e demagnetizzazione, è 
perfetta per bloccare, movimentare e sollevare 
particolari in ferro, risparmiando energia, tempo e 
rispettando l’ambiente. Da sottolineare, inoltre che 
la tecnologia del magnetismo elettropermanente 

proposta da SPD è universale, può essere 
applicata con successo a qualsiasi macchina e può 
dialogare efficacemente con i tradizionali sistemi di 
ancoraggio, movimentazione e sollevamento.
La ricerca del “talento” è un’altra delle strategie 
chiave di SPD che negli ultimi 5 anni ha raddoppiato 
il proprio personale coinvolto in Progettazione e R&S 
puntando su professionalità, qualità e competenza 
dei suoi addetti.
Quest’ultima permette ad SPD di sviluppare 
un’ulteriore peculiarità molto apprezzata dal mercato: 
la personalizzazione. Infatti oltre ad assicurare 
un ricco catalogo ricco di applicazioni industriali 
standard, su richiesta del cliente e in stretta 
collaborazione con lui, il team di esperti SPD studia 
e progetta le soluzioni più idonee alle sue specifiche 
esigenze, realizzando prototipi che verranno poi 
testati nel laboratorio meccatronico SPD. Questa 
scelta è dettata dal fatto che in SPD è chiaro che 
la vera innovazione è quella che riesce a generare 
valore per il cliente e profitto per la sua azienda.
Ma un prodotto di qualità non basta ed un’ulteriore 
peculiarità di SPD è il servizio al cliente sia nel pre 
che nel post-vendita. Oltre alla progettazione mirata 
in funzione delle esigenze del cliente già citata, 
SPD offre un servizio di assistenza post vendita, 
anche telefonica, puntuale e qualificato, sui propri 
prodotti e sulla loro installazione. Qualora i prodotti, 
che ricordiamo hanno una garanzia di 12 mesi, 
manifestino un malfunzionamento, il Service SPD 
gestisce direttamente l’intervento di manutenzione e 
di risoluzione del problema, così come la fornitura di 
ricambi originali sempre a disposizione a magazzino. 
Inoltre i clienti SPD possono scaricare una app 

gratuita per la simulazione delle condizioni di 
bloccaggio.
Magnos Simulator App permette di effettuare una 
simulazione accurata delle condizioni di bloccaggio e 
ricevere subito un esito di fattibilità.
Tra i servizi da non dimenticare la formazione. Infatti, 
il magnetismo elettropermanente è retto da regole 
semplici ma la cui conoscenza è fondamentale per 
apprezzare e sfruttare al meglio le potenzialità del 
sistema.
Per questo, su richiesta, SPD organizza corsi per gli 
utilizzatori.
Il sistema magnetico elettropermanente è un 
supporto fondamentale per moltissimi settori 
applicativi. Tra i principali ambiti nei quali opera 
SPD da evidenziare l’automotive, il bianco, 
l’energia, il navale, il ferroviario, le grandi strutture, 
la costruzione stampi, la meccanica generale, la 
siderurgia, l’automazione, lo stampaggio plastica e 
gomma e il comparto della lamiera.
Ma SPD non è solo questo come sottolinea Roberto 
Pola, Amministratore Delegato della società. “Il futuro 
di SPD è strategia, pianificazione e lungimiranza 
ma sono i sorrisi, il gioco di squadra e l’impegno di 
tutti i colleghi nell’affrontare le sfide di ogni giorno 
a renderlo possibile. Abbiamo sempre lavorato 
per portare il maggiore beneficio ai nostri clienti e 
continueremo a farlo per offrire a ognuno di loro 
le migliori soluzioni magnetiche, ma progettare e 
produrre soluzioni tecnologiche per l’industria non ci 
fa dimenticare l’importanza di chi ogni giorno lavora 
con le macchine: l’uomo. A lui dedichiamo le nostre 
migliori risorse e il nostro impegno.”
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propone all’ampio e diversificato mon-
do manifatturiero andando a soddisfare 
la maggior parte delle esigenze di bloc-
caggio, sollevamento e movimentazio-
ne in svariati settori applicativi come 
l’automotive, l’energia, il bianco, il na-
vale, il ferroviario, il siderurgico e altri 
settori di nicchia. Si tratta di un’ampia 
offerta di soluzioni tecnologicamente 
avanzate che rappresentano il frutto di 
50 anni di attività rivolta alla produzione 
di attrezzature, sia standard sia speciali.
Sebbene acquisita totalmente nel 2014 
dal Gruppo tedesco Schunk, che già dal 
2007 deteneva una quota di minoranza 
della proprietà, SPD ha mantenuto ampia 
autonomia organizzativa e produttiva, 
avvalendosi altresì della rete commercia-
le Schunk per rafforzare la sua presenza 
sui mercati esteri e per affermarsi come 
uno dei maggiori player nel campo delle 
soluzioni magnetiche industriali.

Fondata a Caravaggio nel 1974 con 
l’obiettivo di progettare e produr-
re attrezzature che sfruttano le 

peculiarità della tecnologia magnetica 
ed elettromagnetica, SPD ha saputo 
affrontare le sfide del mercato con pro-
fessionalità e lungimiranza raggiungen-
do traguardi produttivi e commerciali 
significativi a livello nazionale e inter-
nazionale. Dai sistemi magnetici per 
l’ancoraggio dei pezzi nelle lavorazioni 
di fresatura, rettificatura, tornitura ed 
elettroerosione alle soluzioni per il sol-
levamento e la movimentazione di car-
penteria metallica, dai sistemi magne-
tici per lo stampaggio a iniezione delle 
materie plastiche a quelli per le presse 
di stampaggio della lamiera ad altre so-
luzioni ancora, fino a quelle destinate 
ad applicazioni di automazione robotiz-
zata. Sono queste le principali famiglie 
di prodotto che l’azienda bergamasca 

Il mondo del prodotto speciale è stato 
quello che, storicamente, ha lanciato 
l’azienda nel settore delle attrezzature 
magnetiche. La customizzazione dei 
prodotti, che oggi incide per circa il 60% 
del fatturato, ha sempre esaltato il ricco 
know-how e l’alta flessibilità della strut-

SPD HA FATTO DELLA TECNOLOGIA MAGNETICA
ELETTROPERMANENTE LA CHIAVE DEL SUO SUCCESSO.
UN SUCCESSO CHE CONCILIA TECNOLOGIA AVANZATA,
PROFESSIONALITÀ DEL PERSONALE, QUALITÀ DEI SISTEMI
DI ANCORAGGIO PEZZO E DEL SERVIZIO AL CLIENTE. E OGGI 
L’AZIENDA BERGAMASCA FESTEGGIA I SUOI 50 ANNI DI ATTIVITÀ.

di Ernesto Imperio ed Ezio Zibetti

ATTRAZIONE 
MAGNETICA

Roberto Pola, Amministratore Delegato di SPD

Cin opertina
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tura produttiva di SPD e ha consentito di 
farsi apprezzare dai mercati per la quali-
tà dei prodotti e dei relativi servizi di pre 
e post vendita.
«Il 2024 - sottolinea Roberto Pola, Am-
ministratore Delegato dell’azienda ber-
gamasca - segna mezzo secolo di atti-
vità della nostra azienda; è una tappa 
significativa di un percorso di crescita 
costante che affonda le sue radici nella 
nostra capacità di fare innovazione con 
l’obiettivo di rendere i prodotti più sicuri, 
di maggiore qualità e ad alto contenuto 
tecnologico, e i diversi brevetti che re-
gistriamo annualmente lo dimostrano. 
I brillanti risultati fin qui raggiunti li vo-
gliamo condividere con i nostri stakehol-
der organizzando nel mese di giugno un 
evento celebrativo concepito in due mo-
menti distinti: uno rivolto ai nostri clienti 
sempre più numerosi e sempre più fide-
lizzati, l’altro rivolto al nostro personale 
e a tutti quelli che sono passati da qui 
lasciando un segno importante in favore 

della crescita di SPD. Una crescita che 
è sempre stata guidata dall’umiltà di 
ascoltare i clienti e i collaboratori, all’in-
terno di SPD e del Gruppo Schunk: il no-
stro mood è crescere insieme».

SPD: muoversi guardando al futuro
Le sedi dell’azienda sono ubicate tutte a 
Caravaggio e accolgono 150 dipendenti 
su una superficie complessiva di circa 
25.000 m2; qui vengono svolte tutte le 
attività, dalla Ricerca & Sviluppo alle 
lavorazioni meccaniche su macchine 
utensili a CNC, dall’assemblaggio delle 
attrezzature al service, dalla logistica di 
materie prime e prodotti finiti all’ammi-
nistrazione.
La tecnologia che è alla base della pro-
posta della SPD è quella dell’elettroma-
gnetismo permanente, che si pone in 
alternativa al classico campo elettro-
magnetico, oltre che ai sistemi di anco-
raggio meccanico. I sistemi magnetici 
elettropermanenti, la cui configurazio-

ne polare varia in base all’applicazione 
e a dimensione, forma e spessore del 
pezzo da bloccare, sfruttano la capacità 
di generare forza magnetica utilizzando 
la corrente elettrica solo durante le fasi 
di magnetizzazione/smagnetizzazione; 
queste durano pochi secondi. Da qui 
scaturisce una serie di vantaggi che, 
in estrema sintesi, vanno dal risparmio 
energetico alla sicurezza intrinseca, dal-
la flessibilità alla semplicità e alla rapidi-
tà di utilizzo.
«Intorno a questo valore tecnologico - 
afferma Roberto Pola - costruiamo sia 
la strategia di prodotto sia la strategia 
di mercato. La tecnologia magnetica 
elettropermanente è nata da tempo, ma 
è nuova se la si considera negli ambiti 
industriali, persino più recente dell’in-
troduzione della robotica e dell’automa-
zione in fabbrica.
L’integrabilità delle nostre soluzioni nei 
sistemi di produzione avanzati è il punto 
di forza che esalta le nostre competenze 

A sinistra: la progettazione del 
prodotto e la risoluzione dei 
problemi specifici dei clienti 
sono due dei punti di forza di 
SPD

A destra e sotto: due 
applicazioni dei piani 
magnetici SPD nelle lavorazioni 
di fresatura

Tecnologia magnetica elettropermanente 
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trasversali di meccanica, elettrotecnica, 
elettronica e informatica, favorendo così 
la fidelizzazione del cliente sia verso la 
SPD sia verso il mondo dell’elettroma-
gnetismo permanente, che scopre van-
taggiose applicazioni fino ad allora ne-
anche pensate. Con il nostro ingresso 
nel Gruppo Schunk abbiamo percepito 
un nuovo, importante respiro interna-
zionale che ci ha aperto a nuovi mercati 
e a nuove sfide della globalizzazione. 
Grazie alla stretta collaborazione, sen-
tiamo il suo prezioso supporto allo svi-
luppo di SPD attraverso la condivisione 
delle idee finalizzate alla nostra ulteriore 
crescita, sia a livello aziendale sia a livel-
lo personale. Sotto l’aspetto tecnico-
commerciale, oggi possiamo avvalerci 
delle potenzialità del Gruppo tedesco 
che è presente nel mondo con oltre 35 
sedi e con altri distributori che garan-

tiscono qualità e rapidità di intervento. 
Nel contempo, abbiamo mantenuto in 
SPD l’azione commerciale sul mercato 
domestico».

Struttura snella e digitalizzazione
Oggi l’organizzazione ha una sede prin-
cipale con annesso magazzino prodot-
ti finiti e tre unità locali dedicate alla 
produzione. All’interno le funzioni e le 
responsabilità sono ben definite e strut-
turate in maniera snella, al fine di con-
sentire un flusso efficace ed efficiente 
delle informazioni e di attuare rapida-
mente le direttive condivise. La produ-
zione articolata su due livelli, prodotti 
standard e prodotti speciali, si avvale 
di altrettanti uffici di progettazione che 
contano al loro interno numerose risorse 
qualificate e strumenti di progettazione 
avanzati.

«Per i processi produttivi - spiega Pola 
- abbiamo fatto scelte molto forti sulla 
digitalizzazione in cui crediamo molto 
perché siamo certi che avrà sempre più 
ricadute positive, sia sulle modalità di 
proporci ai clienti sia sul modo di orga-
nizzare la nostra produzione. Abbiamo 
introdotto la soluzione SAP come piatta-
forma di ERP e per il controllo di gestione 
e della produzione: ciò ci ha permesso 
di ottimizzare le operazioni, i costi, i cicli 
attraverso i quali concepiamo tutti i no-
stri prodotti, soprattutto in riferimento a 
quelli speciali dove i costi passano in se-
condo piano rispetto ai tempi di conse-
gna e alla piena rispondenza dei requisiti 
tecnici. Nel prossimo futuro ci aspettia-
mo che da un lato l’intelligenza artificiale 
entri anche nei nostri sistemi, dall’altro 
si passi alla smaterializzazione completa 
della documentazione oggi cartacea; su 

Un esempio di 
applicazione della 

soluzione SPD in 
tornitura verticale

Piani magnetici 
in fase di rettifica 

in uno degli 
stabilimenti

di SPD

I piani magnetici 
Simply-L applicati 
in una pressa per 
la lavorazione della 
lamiera
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quest’ultimo aspetto siamo molto sensi-
bili in un quadro di sostenibilità ambien-
tale. Il tema della sostenibilità è sempre 
stato centrale per SPD perché il nostro 
prodotto nasce per essere sostenibile, 
ad alto risparmio energetico, e perché ri-
usciamo a creare una sorta di economia 
circolare quando, dopo un certo periodo 
di tempo, rigeneriamo alcuni nostri pro-
dotti riutilizzando i materiali recuperati 
da prodotti ormai dismessi. La cultura 
della sostenibilità permea anche tutte 
le attività che svolgiamo al nostro inter-
no. Un altro aspetto al quale dedichiamo 
un’attenzione quasi maniacale - aggiunge 
l’Amministratore Delegato - è quello della 
sicurezza. Il nostro prodotto è intrinseca-
mente sicuro in quanto il pezzo rimane 

bloccato anche se viene a mancare la 
corrente elettrica: la sicurezza elettrica è 
un must per i nostri prodotti. E la stessa 
attenzione la dedichiamo alla sicurezza 

del nostro personale: non abbiamo mai 
lesinato alcun investimento per consen-
tire lo svolgimento delle attività lavorative 
in totale sicurezza e in ambienti confor-
tevoli».
«L’importanza del service per SPD - con-
clude Pola - è massima perché favorisce 
una stretta collaborazione con il cliente, 
a partire dalla personalizzazione dei pro-
dotti, perché rappresenta un momento 
di reciproca crescita e un’occasione per 
condividere idee in prospettiva a nuovi 
prodotti. Per quanto ci riguarda il service 
non significa soltanto rispondere pronta-
mente alle esigenze di manutenzione dei 
nostri prodotti, ma coinvolge il rapporto 
con il cliente a partire dalla fase di indi-
viduazione della soluzione migliore per 
risolvere il suo problema fino all’assisten-
za post vendita dove, non di rado, accade 
che il nostro intervento non è richiesto 
per un malfunzionamento del prodotto 
ma per un corretto utilizzo dello stesso. 
E, in alcuni casi, interveniamo anche sulle 
attrezzature della concorrenza installate 
presso il cliente che preferisce avere un 
unico interlocutore in grado di garantire 
la continuità di funzionamento dei suoi 
impianti»                                                              

A destra: moduli elettropermanenti 
ideati per la movimentazione di 

lamieroni, bramme e blocchi fucinati o 
forgiati con elevati traferri

Sotto: la qualità curata nei minimi 
particolari è uno dei fattori che 

contraddistinguono il successo del 
prodotto SPD 

Tecnologia magnetica elettropermanente
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Ha tagliato quest’anno l’invidiabile traguardo del mezzo secolo di attività 
un’azienda nata e sviluppatasi all’ombra del Santuario mariano di Caravaggio 
nella Bassa bergamasca e capace di emergere grazie all’intuizione di usare il 
magnetismo per il bloccaggio e movimentazione dei pezzi
di Roberto Carminati

LE REgoLE DELL’ATTRAZionE

All’intervista concessa a Macchine Utensili (anche) allo scopo di celebrare il 50esi-
mo anno di attività della sua SPD Roberto Pola si è presentato nell’attuale veste di 
amministratore delegato. Quando ha fatto il suo ingresso in azienda era però un 

semplice magazziniere e già soltanto la possibilità che gli è stata offerta di scalare posizioni 
e crescere rende ragione della lungimiranza che ha sempre contraddistinto la proprietà e la 
dirigenza dell’azienda fondata dalla famiglia Premoli. Originaria di Caravaggio, al crocevia fra 
le aree di Treviglio, Bergamo e Crema, deve le sue fortune «alle caratteristiche della solidità 
e della resilienza», secondo Pola, «oltre che alla capacità di dare vita di continuo a soluzioni 
innovative». Per molti versi rivoluzionaria è stata l’idea di scommettere sulle tecnologie ma-
gnetiche per il bloccaggio e la movimentazione dei pezzi sulle macchine e in particolare su 
quelle elettro-permanenti. Fortemente radicata sul territorio della Penisola, dal 2008 è en-

trata a far parte dello storico gruppo tede-
sco Schunk, a sua volta specializzata nei 
sistemi di bloccaggio e nelle pinze, integra-
bili o meno con robot a bordo macchina o 
collaborativi. E l’intesa le ha dato modo di 
affacciarsi con maggiore decisione anche 
ai panorami internazionali: nel mirino c’è la 
Germania, patria di Schunk e «cuore ma-
nifatturiero d’Europa», insieme ad Asia e 
Stati Uniti. 

Pionieri del green
«Nell’ambito dei prodotti magnetici che 
proponiamo sin dal 1974», ha detto Ro-
berto Pola, «siamo stati a tutti gli effetti dei 
pionieri in un mondo che allora privilegia-
va inevitabilmente meccanica, oleodinami-
ca e pneumatica. Se già questa era una 
peculiarità importante, la scelta di puntare 
sulle soluzioni elettro-permanenti ha rap-
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presentato un ulteriore punto di svolta. La tensione elettri-
ca è qui utilizzata per magnetizzare e smagnetizzare le at-
trezzature in modo del tutto sicuro e interamente a freddo. 
Ne risultano ottimizzati i consumi energetici e sotto questo 
aspetto non è azzardato dire che abbiamo anticipato le ten-
denze al risparmio di energia e al green. Vincente è stata 
poi la decisione di declinare questa tecnologia su più fronti 
a cominciare da quello della robotica industriale, dei siste-
mi assiali e automatici che presentano prerogative di velo-
cità e tempi di ingaggio particolari». Progredire verso appli-
cazioni di crescente importanza è stato sin da principio l’o-
biettivo principe della società lombarda, che con una forza 
lavoro composta da 150 addetti è in grado di coprire tutte 
le fasi dell’attività che vanno dalla progettazione alla pro-
duzione sino ai servizi pre e post-vendita. «La pura vendita 
di prodotti», ha riflettuto Pola, «non basta più per compete-
re. La clientela va seguita nel tempo con attenzione e cura 
e cercando di soddisfarne anche le esigenze più singolari». 

Pronti per la transizione 5.0
Efficienza e sostenibilità erano iscritte nel codice geneti-
co di SPD, s’è detto, ben prima che assurgessero al ran-
go di argomenti buoni per le prime pagine. Non certo per 
caso, ma come logico sbocco di una circostanziata vision 
della quale adesso si possono godere i frutti. «Garantire ri-
spetto per la società e l’ambiente», ha spiegato l’intervista-
to, «significa offrire un valore aggiunto che è fonte di ulte-
riore appeal. Non si può dire che gli utilizzatori ci scelgano 
per questo motivo ma cero è che abbiamo compreso per 
tempo come certe applicazioni idrauliche e oleodinamiche 
fossero destinate a esser penalizzate, perché energivore o 
per problemi legati allo smaltimento degli olii. Attendiamo 
di vedere quali possano essere le evoluzioni del Piano Tran-
sizione 5.0, con l’idea che esso possa favorire ulteriormen-
te le nostre strategie. Se sinora l’ecocompatibilità è stata in 
larga parte questione di atteggiamento, ora risparmio e ri-
duzione degli impatti devono esser calcolate con precisio-
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ne e assicurare ritorni sugli investimenti: la nostra offerta 
può così conquistare terreno. Con il Bilancio di sostenibilità 
le ricadute sociali e ambientali dell’industria vanno prova-
te e illustrate al mercato trasparentemente. Non riguardano 
più le singole società ma l’intera loro filiera e diventano cru-
ciali anche al momento di chiedere e ottenere linee di cre-
dito dalle banche: noi siamo pronti». Favorisce SPD anche 
il fatto che le tecnologie elettro-permanenti sono control-
late elettronicamente e il bloccaggio dei pezzi è governato 
da strumenti elettromagnetici. «In più», ha aggiunto Pola, 
«le bobine interne provvedono a una misurazione dei flussi 
che diviene fonte di informazioni critiche sul funzionamen-
to delle macchine. I nostri sistemi sono già in origine inter-
connessi e dialoganti». 

Versatili per natura
Lo scorso anno il fornitore ha registrato un fatturato pari a 
24 milioni di euro e una buona fetta della somma, come 
da tradizione, è stata o sarà ridiretta verso progetti di R&D. 
«Ma la nostra», ha commentato il CEO, «è giocoforza una 
ricerca applicata e basata sul deposito di brevetti messi a 
punto per dare risposta ai bisogni degli utenti. Siamo orien-
tati alla customizzazione che rappresenta il 60% del busi-
ness e ha successo perché riesce a risolvere le problemati-
che di lavoro quotidiane». SPD ha precorso i tempi nell’am-
bito delle politiche verdi e lo stesso si può almeno parzial-
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mente dire per quel che attiene alla digitalizzazione 4.0. 
«Le nostre soluzioni sono comunicanti», ha detto Pola, «e 
centrate su bus di comunicazione con protocolli e linguag-
gi standard che le predispongono a interfacciarsi col mon-
do. Ci rivolgiamo all’implementazione di app e comandi di 
gestione sicuri e investiamo su assistenza e manutenzione 
remote: è un’innovazione che guarda sempre al concreto». 
E che trova conseguentemente spazio nei più svariati com-
parti della manifattura: privilegiata per tradizione è la mec-
canica industriale, fra attrezzaggio a bordo macchina e pro-
cessi di automazione. Si fanno largo tuttavia le operazioni di 
co-design e coprogettazione a elevato contenuto di know-
how per i trasporti su ruota - veicoli elettrici inclusi - e il 
ferroviario (rotaie e mezzi). Le tecnologie magnetiche agi-
scono efficacemente nella gestione dei ferrosi nello ship-

ping e nella lavorazione delle lamiere, quindi nel bianco co-
me nella motoristica a 360 gradi. Nuovi spiragli d’interes-
se si sono schiusi nell’eolico, specialmente per il bloccag-
gio di anelli e, nell’off-shore, di tubi e condotte. 
«Essendo un approccio tutto sommato ancor giovane», ha 
riflettuto Roberto Pola, «riteniamo abbia tuttora dei margini 
di crescita cospicui: possiamo intervenire ovunque ci sia, 
in gioco, del ferro». 
Schunk è la partner adatta a supportare e accompagnare 
l’evoluzione. «A Caravaggio», ha concluso, «il management 
è italiano poiché la casa madre se ne fida al 100%. Il no-
stro è un ottimo esempio di relazione fruttuosa fra il made 
in Italy e il made in Germany: da quest’ultimo abbiamo ap-
preso una certa cultura della qualità e rigore dei processi; 
noi ci abbiamo messo fantasia e genio». 
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I primi 50 anni di «Spd»,
magnetico fiore all’o cchiello
della Caravaggio industriale

L’A Z I E N DA
A sinistra la se-
de centrale di
Spd in via Gali-
lei. Gli altri im-
pianti si trovano
in via Fermi e in
via Da Vinci. A
destra l’Ad Ro-
berto Pola du-
rante l’inaugu -
razione della
scultura «Ma-
gnetide», realiz-
zata in occasio-
ne dell’anniver -
sario dall’a rt i s t a
Dario Tironi

CARAVAGGIO (ddv) Ci sono
aziende che sono piccoli e
sconosciuti gioielli di tec-
nologia ed innovazione, nel
cuore delle nostre zone in-
dustriali. Una di queste, a
Caravaggio, ha compiuto
proprio in questi giorni 50
anni di vita, e per la prima
volta ha deciso di raccontare
alla sua città la sua storia.
Settimana scorsa, tra giovedì
20 e venerdì 21, Spd Spa ha

organizzato infatti un dop-
pio evento per celebrare
l'anniversario e per fare il
punto sulle sfide aperte sul
f u tu ro.

Con attualmente tre sta-
bilimenti tra via Galilei, via
Da Vinci e via Fermi, 150
dipendenti e 24 milioni di
fatturato annuo, Spd è una
delle più interessanti azien-
de dell'industria caravaggi-
na, fondata nel 1974 e spe-
cializzata in soluzioni ma-
gnetiche per svariati com-
parti del settore meccanico.
Magneti, in breve, utilizzati
tra gli altri scopi per l'an-
coraggio di pezzi su mac-
chine utensili, oppure per
sollevare e trasportare gran-
di quantità di materiali fer-

rosi. Senza entrare nei tec-
nicismi, l'azienda detiene si-
nora qualcosa come sei bre-
vetti, ha realizzato 1800 so-
luzioni industriali tutte ba-
sate sul magnetismo e pro-
duce - grazie alla tecnologia
del magnetismo elettroper-
manente - dispositivi di sol-
levamento magnetici con
una forza di tiro da 200
tonnellate. Non sbagliereste
di molto se vi venissero in
mente le enormi calamite di
Will E Coyote: è il peso di un

aereo Boeing 777.
All'evento per il mezzo se-

colo di vita, settimana scor-
sa, ha partecipato ovvima-
nete Roberto Pola, Ad della
società, insieme al co-fon-
datore Albino Premoli e al
managing group del gruppo
t e d e s c o  « S c h u n k »
Heinz-Dieter Schunk, par-
tner tecnologico dell'azienda
dal 2007. Si è parlato di storia
aziendale, ma anche del fu-
turo, sintetizzato nienteme-
no che in un'opera d'arte

realizzata proprio in occa-
sione del 50esimo. Dopo un
tour guidato alla scoperta
delle tecnologie aziendali, è
stata inaugurata «Magneti-
de», una scultura dell'artista
l o mba rd o Dario Tironi ch e
rappresenta «il lavoro e l’e t i-
ca dell’azienda», caratteriz-
zata dal donare «corpo e
anima alla tecnologia ma-
gnetica elettropermanente
SPD». L’opera, spiega l'a-
zienda in una nota, ricorda
infatti le cariatidi, ossia le

statue che sostenevano e ab-
bellivano i templi dell’a nt i ca
Grecia, «simbolo di forza,
sicurezza e affidabilità».
Simbolicamente, anche i tre
pilastri sui quali l’az i e n da
fonda la sua attività oggi:
ecosostenibilità, sicurezza e
comunicazione integrata.

E non poteva che essere la
sostenibilità - in ogni sua
forma - il centro della Tavola
Rotonda, organizzata vener-
dì in azienda. Sul palco, tra
gli altri, c'era Stella Gubelli,

CEO di Altis Advisory, che ha
parlato degli obiettivi Esg
(environment, social gover-
nance) e della loro sempre
più marcata centralità nel
mondo dell'economia e della
finanza occidentale. Si è poi
trattato di sicurezza sul la-
voro e del prodotto con Fu l-
vio Sassi (consulente di
ICIM Consulting, mentre
Giovanni Miragliotta ( p ro-
fessore Ordinario del Poli-

tecnico di Milano) si è oc-
cupato nel suo speech di
comunicazione e digitaliz-
zazione in azienda.

Non poteva non conclu-
dersi in festa: dipendenti,
fornitori e clienti si sono dati
appuntamento alla corte
Bergamina di Pagazzano, a
pochi metri dallo splendido
maniero visconteo, per una
serata animata. «Tanti mo-
tivi, tanti momenti e tante
emozioni per festeggiare in-
sieme questo anniversario
ma un solo filo rosso, un leit
motiv per tutti, quello della
relazione, del dialogo e della
condivisione della gioia per
questi 50 anni di storia, di
successo e di attrazione in-
finita».

ANNI DI ABUSI

Compagno violento arrestato dai carabinieri
CARAVAGGIO (ddv) Ubriaco e armato di col-
tello, ha picchiato la compagna per l'en-
nesima volta.

È stato arrestato dai carabinieri della sta-
zione di Caravaggio un uomo di 38 anni,
italiano, residente nella zona. Lo scorso mar-
tedì sera, 18 giugno, al culmine dell'ennesima
lite dopo essere rientrato a casa ha aggredito
la compagna, minacciandola anche con un
coltello, e provocandole dei traumi con pro-

gnosi di 20 giorni. La donna è stata medicata
in Pronto soccorso, a Treviglio.

I militari sono arrivati sul posto dalla ca-
serma di Caravaggio, dopo l'allarme diramato
dalla Centrale operativa di Treviglio. Acquisiti
i primi elementi di riscontro alle dichiarazioni
della donna (che del resto era piena di lividi
all'arrivo dei carabinieri) hanno arrestato il
compagno e l'hanno condotto in carcere a
B ergamo.

La donna non aveva mai formalizzato pri-
ma alcuna denuncia nei confronti del pre-
detto, che tuttavia spesso si ubriacava, la
insultava e la percuoteva abitualmente, con
frequenza quasi quotidiana nell’ultimo pe-
r iodo.

Dopo l'arresto per l'uomo è stata disposta la
detenzione domiciliare, ovviamente presso
un’abitazione diversa dalla quella dove vive la
compag na.

L’AGGHIACCIANTE AGGRESSIONE DI VIA PIROLO

Gambizzarono Pedro, condannato il «commando»
CARAVAGGIO (ddv) L esioni
aggravate e tentata estorsio-
ne, ma non ci fu tentato
omicidio. Sono stati tutti
condannati, seppur con ruoli
e pene diverse, i dieci com-
ponenti del commando che
due anni fa aggredirono e
gambizzarono il pusher B a-
dr Ainouss, detto Pedro, in
via Pirolo. Una vera e propria
spedizione punitiva che mi-
se i brividi a tutta la città,
quel 5 settembre del 2023, e
che gettò luce su un'area a
poche decine di metri dal
Santuario completamente
abbandonata a sé stessa.
Ora, dopo l'intervento del
Comune che ha fatto de-
molire il capanno teatro del-
l'aggressione e noto luogo di
spaccio, sono arrivate anche
le condanne per i protago-
nisti di quelle ore agghiac-
c ia nt i .

A pronunciare il primo
grado è stato il Giudice del-
l'udienza preliminare Fede-
rica Gaudino, condannando
a sei anni di carcere Gio-
vanni Huyer, 54 anni, mon-
zese, considerato l'esecutore
materiale della gambizzazio-
ne. Colpì Pedro a entrambe
le gambe e poco prima gli
sparò all'altezza del volto,
sfiorandolo. Sei anni anche

per Luciano e Claudio Ez-
zembergher, 48 e 78 anni,
figlio e padre, coinvolti nel
successivo pestaggio del pu-
sher e nell'organizzazione
d e l l'ag gu ato.

Pene minori, a tre anni,
per gli altri membri del com-
mando: Barbara e Ulisse Ez-
zembergher, 48 e 63 anni,
Sciaili Huyer, 20, Uendis Hu-
yer, 23, e Davide Vanoli, 54
anni di Calvenzano. Non ag-

gredirono fisicamente l'uo-
mo, ma erano presenti al-
l'accerchiamento e restarono
a guardare, minacciosi, men-
tre gli altri facevano il "lavoro
sporco". Altri due soggetti
sono stati condannati a un
anno e mezzo per aver par-
tecipato alla spedizione co-
me "pali", restando al vo-
lante del furgone su cui il
commando raggiunse via Pi-
rolo, mentre un undicesimo

soggetto, minorenne, è ora al
vaglio della Procura dei mi-
nori di Brescia.

Sulla dinamica dell'aggua-
to era stato lo stesso Pedro a
indirizzare le indagini con-
dotte dai carabinieri. Anche
pubblicamente: in un’i nte r-
vista rilasciata sulle colonne
del nostro giornale aveva
raccontato dettagliatamente
sia l'aggressione che il re-
troscena sul quale si è in-
nestata la spedizione puni-
tiva. Gli Ezzemberger ave-
vano infatti da tempo messo
gli occhi su quella struttura,
ora abbattuta, con l'intento
di acquistarla o comunque
di occuparla. La proprietaria
- una misanese da tempo
residente a Varazze (Liguria)
- da tempo non se ne oc-
cupava e lo stesso Pedro
aveva occupato lo stabile nel
maggio 2021 abusivamente,
dopo essere arrivato in Italia
dalla Germania. "Ho sentito
gridare "Pedro, Pedro!" - ave-
va ricordato l’allora 41enne e
quando sono uscito mi sono
ritrovato davanti un uomo
stazzato che mi ha sparato,
colpendomi a una spalla. Io
l’ho schernito, dicendo che
quella che aveva in mano era
solo una scacciacani... Allora
si è avvicinato puntandomi
l’arma alla tempia. "Se è una
pistola vera fammi vedere"
gli ho gridato, e lui ha spo-
stato di poco la canna e ha
fatto partire un colpo che ha
bucato un vetro...». Da qui le
indagini che hanno portato a
dare un nome a tutti e dieci i
membri del commando.

Fondata nel 1974, 150
dipendenti, l’azienda

caravaggina vanta sei
brevetti e sviluppa

soluzioni tecnologiche
basate sul magnetismo

elettropermanente

La forza di tiro di un
dispositivo prodotto a
Caravaggio potrebbe

sollevare grazie all’energia
magnetica

un Boeing 777
da 200 tonnellate

VITTIMA
Badr Ainouss,

detto Pedro, pu-
sher all’epoca

dei fatti 41enne,
viveva abusiva-

mente nel ca-
panno di via Pi-

rolo dal 2021

Il capanno, ora abbattuto dal Comune che l’ha
acquisito in permuta dalla proprietà
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CARAVAGGIO (ces) Mezzo secolo di
vita per un’azienda come SPD rap-
presenta un traguardo importante.
Un momento per guardare alla pro-
pria storia vissuta, con i successi
raggiunti, le scelte che si sarebbero
volute fare meglio, le relazioni e i
rapporti costruiti nel tempo con i
propri clienti, fornitori e dipen-
d e nt i .

Mezzo secolo che come spesso
capita nelle aziende italiane nasce
da un intuito, da un desiderio e da
una «sana follia» come afferma uno
dei fondatori dell’azienda, Albin o
Prem ol i, «Nella vita c’è sempre un
treno che passa solo una volta,
dipende da noi salirvi o rimanere a
terra. Io ho preso quel treno, perché
non volevo avere il rimpianto di
non averci provato»,

Un «treno» che ha portato SPD
alla realtà di oggi. Ed è Rob erto
Po la, l’Amministratore Delegato
della società, a parlarne«Quando
penso a SPD, vedo l’orgoglio di
realizzare soluzioni magnetiche di
bloccaggio e movimentazione pez-
zo talmente innovative da stravol-
gere spesso le aspettative dei nostri
clienti. Vedo strategia e lungimi-
ranza nelle scelte fatte in questi 50
anni; vedo il coraggio nell’a f f ro n -
tare sfide sempre nuove. A Ca-
ravaggio lavoriamo tanto per por-
tare il maggior beneficio possibile ai
nostri clienti e lo facciamo con il
sorriso, il gioco di squadra, l’im-
pegno quotidiano di tutti quanti.
Sono fermamente convinto che, so-
lo in un clima sereno e famigliare, si
possono creare i presupposti per
una crescita armoniosa, virtuosa e
attenta alle persone. E lo sviluppo
tecnologico, a cui siamo continua-
mente chiamati a partecipare, non
ci deve far dimenticare l’imp or-
tanza di chi ogni giorno lavora con
le macchine: l’uomo. A lui de-
dichiamo le nostri migliori risorse e
il nostro impegno».

Impegno, dedizione, armonia e
fiducia rilevati e apprezzati dai
clienti ma anche dalla Schunk che
dal 2007 diventa partner tecno-
logico di SPD. Ed è proprio
Heinz-Dieter Schunk, Managing
Group del Gruppo Schunk a sot-
tolinearli: «Fin da subito abbiamo
provato un forte senso di fiducia nei
confronti di Albino Premoli e di
Roberto Pola, nei prodotti e nelle
persone che svolgono quotidiana-
mente il loro lavoro moti vate e
impazienti di creare un futuro lu-
minoso. Questa passione e questo
entusiasmo sono oggi la vera forza
di SPD. Per il duro lavoro, l’at -
teggiamento sempre positivo e per
quanto oggi realizzato insieme, de-
sideriamo ringraziare tutti con un
sincero “grazie mille”. Lo spirito di
squadra insieme ad un manage-
ment forte saranno la giusta fonte
d’ispirazione per creare le migliori
soluzioni per tutti i nostri clienti e
consentire così un’ulteriore crescita
di SPD».

Con questi presupposti il tra-
guardo dei 50 anni è diventato
anche un’occasione per analizzare
il presente e guardare al futuro
impostando una strategia che de-
finisca un percorso per i prossimi
anni. Il 20 giugno SPD ha quindi
celebrato un Anniversary Meeting
non solo di festa ma anche di
formazione, dialogo e confronto
con clienti, fornitori e dipendenti.
Un evento caratterizzato da quattro
momenti forti.

Il primo, attraverso un percorso
guidato all’interno dell’azienda ha
portato tutti i partecipanti a co-
noscere e toccare con mano la SPD
di oggi, in tutte le sue sfaccettature:
progettazione, produzione, ricerca,
service, meccatronica. Il tour or-
ganizzato in piccoli gruppi ha mo-
strato nelle varie aree aziendali il
livello tecnologico raggiunto da
SPD, gli strumenti, i macchinari ma
soprattutto l’accurata organizzazio-
ne dei tre stabilimenti di Cara-

vag g i o.
Dopo gli SPD Tour il secondo

momento dell’evento, l’i nau gu ra -
zione di «Magnetide», un’op era
d’arte realizzata dall’artista lom-
ba rd o Dario Tironi che rappre-
senta il lavoro e l’etica dell’az i e n da
donando corpo e anima alla tec-
nologia magnetica elettroperma-
nente SPD. L’opera infatti ricorda le
cariatidi, le statue che sostenevano
e abbellivano i templi dell’a nt i ca
Grecia, simbolo di forza, sicurezza e
affidabilità, ma rappresenta anche i
tre pilastri sui quali l’azienda fonda
la sua attività: ecosostenibilità, si-

curezza e comunicazione integra-
t a.

Proprio questi argomenti, topici
oggi e nel futuro di ogni azienda
manifatturiera, sono stati affrontati
con l’aiuto di esperti in una Tavola
Rotonda, terzo momento impor-
tante del Meeting. Un’occasione di
approfondimento, formazione e
confronto, utile per chi vive ogni
giorno la realtà di un’azienda me-
talme ccanica.

Tre gli argomenti sotto i riflettori.
Il primo, proposto da Stella Gubelli,
CEO di Altis Advisory è stato l’e co-
sostenibilità. L’intervento ha de-

scritto le diverse sollecitazioni che
spingono le imprese, indipenden-
temente dalla loro dimensione, ad
avviare una riflessione sulla so-
stenibilità. Il sistema bancario, ma
anche il mondo degli investitori, i
clienti industriali e i consumatori
finali, le istituzioni, tutti premono
sulle imprese chiedendo loro di
dimostrare il presidio delle dimen-
sioni sociali, ambientali e di go-
vernance. Si tratta, per l’impresa, di
comprendere quale percorso av-
viare e come trasformare tali pres-
sioni in opportunità di business, in
coerenza con le proprie strategie di

cres cita.
A seguire la sicurezza sul lavoro e

del prodotto, altro argomento molto
a cuore in SPD. Ad affrontarlo Fu l -
vio Sassi, Consulente di ICIM Con-
sulting. La sicurezza del prodotto e
la sicurezza sul lavoro, come ha
sottolineato la sua relazione, rap-
presentano due pilastri fondamen-
tali per garantire la protezione degli
individui e la sostenibilità delle
attività industriali. La sicurezza del
prodotto si concentra sulla pro-
gettazione, produzione e distribu-
zione di beni che rispettano gli
standard di sicurezza e riducono al
minimo i rischi per gli utenti. D'al-
tra parte, la sicurezza sul lavoro si
concentra sulla prevenzione degli
incidenti e sulla promozione di un
ambiente lavorativo sicuro e sa-
lutare per i dipendenti. Questi due
aspetti sono interconnessi e in-
tegrati: un prodotto sicuro riduce il
rischio di incidenti sul lavoro, men-
tre condizioni lavorative sicure in-
fluenzano positivamente la qualità
e l'affidabilità del prodotto.

L’ultima relazione di G iovanni
Mirag liotta, Professore Ordinario
del Politecnico di Milano, ha invece
trattato il tema della comunica-
zione e digitalizzazione sottoli-
neando l’importanza di un flusso di
informazioni efficiente ed efficace
a l l’interno dell’azienda, con i clienti
e con i fornitori. La digitalizzazione
nei processi produttivi è un fattore
chiave per il loro miglioramento
senza dimenticare che anche la
digitalizzazione del prodotto è un
elemento chiave, oggi e nel futuro,
per fornite soluzioni che aiutino a
migliorare l’efficienza produttiva
del cliente.

E infine la festa insieme, nella
suggestiva location della Corte Ber-
ghemina e la visita al Castello di
Pagazzano allestito per l’o ccasione
con giochi, stand e persone in
costume a ricordare vita e mestieri
di questa antica dimora, una delle
più importanti sul confine tra il
Ducato di Milano e la Repubblica di
Venezia. A celebrazione dell’anni-
versario anche uno spettacolo di
Sand Art per narrare la storia di SPD
attraverso le straordinarie meta-
morfosi del disegno su sabbia.

Tanti motivi, tanti momenti e
tante emozioni per festeggiare in-
sieme questo anniversario ma un
solo filo rosso, un leit motiv per
tutti, quello della relazione, del
dialogo e della condivisione della
gioia per questi 50 anni di storia e di
success o.

Mezzo secolo di SPD

E V E N TO
Sopra, Roberto Pola

alla tavola rotonda
con i relatori, e un
momento del tour
aziendale. A lato,

l’inaugurazione di
Magnetide e un mo-

mento della festa

«Un entusiasmo che scalda il cuore»

CARAVAGGIO (ces) Sempre nella
suggestiva location della Corte
Berghemina e del Castello di Pa-
gazzano, il 21 giugno è stata or-
ganizzata la seconda parte della
celebrazione del 50esimo anni-
versario SPD, una serata dedicata
a tutti i dipendenti, anche questa
a l l’insegna della festa, della re-
lazione e delle belle sorprese.

Per entrambi gli eventi una sen-
tita partecipazione a cui sono
seguiti ringraziamenti e congra-
tulazioni altrettanto sinceri ed
emozionanti, come quelli ricevuti
da Heinz-Dieter Schunk, Mana-
ging Group del Gruppo Schunk e
ospite speciale insieme ad Albin o
Prem ol i, fondatore SPD, di en-
trambi gli eventi «Mi congratulo
con tutta la squadra per questo

entusiasmo che scalda il cuore e
auguro a tutta la ‘grande famiglia
SPD ’ di continuare questa storia
di successi molto speciali anche
dopo i primi magnifici 50 anni».

Dipendenti orgogliosi, Soci e
Fondatori emozionati, clienti en-
tusiasti, tutti piacevolmente sor-
presi e coinvolti da un programma
ricco di contenuti tecnici ma an-
che e soprattutto di forti emozioni
e sentimenti, come quelli che
esprime l’Amministratore Dele-
gato, Roberto Pola con queste
parole. «Quando penso a questo
grandissimo traguardo dei nostri
50 anni, la mente subito mi porta
alle persone e ai loro volti, ai
colleghi e a tutti i dipendenti che
fanno parte della grande famiglia
SPD e che hanno reso possibile

tutto questo». Proprio da questo
pensiero ha preso forma un’a l t ra
delle sorprese che ha coinvolto
tutti i dipendenti SPD: una tela di
grande formato con i loro ritratti
fotografici rielaborati in stile pop
art e sul quale ognuno ha messo la
propria firma.

I dipendenti SPD sono a tutti gli
effetti i veri «protagonisti» di que-
sto importante traguardo e lo so-
no ogni giorno con il proprio
lavoro, infatti ognuno di loro svol-
ge un ruolo importante nella
grande famiglia SPD e per questo
motivo sempre all’insegna dell’a r-
te con grande sorpresa di tutti la
sala della Corte Berghemina è
diventata la platea di una vera e
propria serata di premiazione
Oscar. Durante la cena, dopo il

discorso di Roberto Pola che ha
coinvolto emotivamente tutti i di-
pendenti, sono stati infatti con-
segnati dei simpatici «premi
Oscar» come quello alla «miglior
Regia» o alla «Produzione» per
non citare quello alla «Miglior
a c co n c iatu ra» … Un momento
molto divertente che ha dato alla
serata un ulteriore dose di forti
emozioni, risate e soddisfazioni.

A concludere la serata anche
per i dipendenti la rappresen-
tazione di Sand Art dell’ar tista
Simona Gandola, dove poetici
tratti su sabbia che narrano l’a m o-
re per la famiglia e l’orgoglio per il
proprio lavoro hanno accompa-
gnato il disegno dei punti salienti
di questi magnifici 50 anni di
storia SPD.

Alcuni momenti della seconda giornata di festa dedicata ai dipendenti
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CINQUANT’ANNI DI 
ATTRAZIONE INFINITA!
SPD ha festeggiato l’importante traguardo dei 50 anni di attività con un 
evento con al centro l’azienda e le sue tecnologie, ma anche l’arte, la 
sostenibilità e il network di rapporti con clienti, fornitori e dipendenti.

di Ornella Belotti

Mezzo secolo di vita per un’azienda come 
SPD rappresenta un traguardo importan-
te. Per capire cosa vogliano dire questi 50 
anni di attività industriale possiamo guar-
dare a un dato: SPD in questo mezzo se-
colo l’azienda ha lavorato e consumato 
15.000 tonnellate di acciaio, pari al ma-
teriale necessario per costruire due Tour 
Eiffel! Un traguardo è però anche un mo-
mento per guardare alla propria storia 
vissuta, con i successi raggiunti, le scel-
te che si sarebbero volute fare meglio, le 
relazioni e i rapporti costruiti nel tempo 
con i propri clienti, fornitori e dipendenti. 
Mezzo secolo che, come spesso capita 
nelle aziende italiane, nasce da un intu-
ito, da un desiderio e da una “sana follia” 
come afferma uno dei fondatori dell’a-
zienda, Albino Premoli “Nella vita c’è sem-
pre un treno che passa solo una volta, di-
pende da noi salirvi o rimanere a terra. Io 
ho preso quel treno, perché non volevo 
avere il rimpianto di non averci provato.” 
Un "treno" che ha portato SPD alla real-
tà di oggi. Ed è Roberto Pola, l’Ammini-
stratore Delegato della società, a parlar-
ne: “Quando penso a SPD, vedo l’orgoglio 
di realizzare soluzioni magnetiche di 
bloccaggio e movimentazione pezzo tal-
mente innovative da stravolgere spesso 
le aspettative dei nostri clienti. Vedo stra-
tegia e lungimiranza nelle scelte fatte in 
questi 50 anni; vedo il coraggio nell’af-
frontare sfide sempre nuove. A Caravag-
gio lavoriamo tanto per portare il mag-
gior beneficio possibile ai nostri clienti e 
lo facciamo con il sorriso, il gioco di squa-
dra, l’impegno quotidiano di tutti quan-
ti. Sono fermamente convinto che, solo 

in un clima sereno e famigliare, si posso-
no creare i presupposti per una crescita 
armoniosa, virtuosa e attenta alle perso-
ne. E lo sviluppo tecnologico, a cui siamo 
continuamente chiamati a partecipare, 
non ci deve far dimenticare l’importanza 
di chi ogni giorno lavora con le macchi-
ne: l’uomo. A lui dedichiamo le nostri mi-
gliori risorse e il nostro impegno.” Impe-
gno, dedizione, armonia e fiducia rilevati 
e apprezzati dai clienti ma anche dalla 
Schunk che dal 2007 diventa partner tec-
nologico di SPD. Ed è proprio Heinz-Die-
ter Schunk, Managing Group del Gruppo 
Schunk a sottolinearli “Fin da subito ab-
biamo provato un forte senso di fiducia 
nei confronti di Albino Premoli e di Rober-
to Pola, nei prodotti e nelle persone che 
svolgono quotidianamente il loro lavoro 
motivate e impazienti di creare un futuro 
luminoso. Questa passione e questo en-
tusiasmo sono oggi la vera forza di SPD. 
Per il duro lavoro, l’atteggiamento sem-
pre positivo e per quanto oggi realizza-
to insieme, desideriamo ringraziare tutti 
con un sincero "grazie mille". Lo spirito di 
squadra insieme ad un management for-
te saranno la giusta fonte d’ispirazione 
per creare le migliori soluzioni per tutti i 
nostri clienti e consentire così un’ulterio-
re crescita di SPD.” 

Ecosostenibilità, sicurezza 
e comunicazione integrata
Con questi presupposti il traguardo dei 
50 anni diventa anche un’occasione per 
analizzare il presente, come affrontar-
lo e guardare al futuro impostando una 
strategia che definisca un percorso per 

Da sinistra, l'artista Dario Tironi, 

l’amministratore delegato Roberto Pola, il 

managing group del Gruppo Schunk Heinz-

Dieter Schunk e il co-fondatore Albino Premoli 

assistono alla presentazione dell’opera d’arte 

Magnetide.

SPD

visita il sito
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Mezzo secolo che, come spesso capita 
nelle aziende italiane, nasce da un intu-
ito, da un desiderio e da una “sana follia” 
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tusiasmo sono oggi la vera forza di SPD. 
Per il duro lavoro, l’atteggiamento sem-
pre positivo e per quanto oggi realizza-
to insieme, desideriamo ringraziare tutti 
con un sincero "grazie mille". Lo spirito di 
squadra insieme ad un management for-
te saranno la giusta fonte d’ispirazione 
per creare le migliori soluzioni per tutti i 
nostri clienti e consentire così un’ulterio-
re crescita di SPD.” 
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e comunicazione integrata
Con questi presupposti il traguardo dei 
50 anni diventa anche un’occasione per 
analizzare il presente, come affrontar-
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i prossimi anni. E quale metodo migliore 
se non iniziare da un evento che celebra 
questo 50° di storia, ma che nello stesso 
tempo presenti la SPD di oggi. Un even-
to che non sia solo festa, ma anche co-
noscenza della società, formazione, dia-
logo e confronto, con clienti, fornitori e 
dipendenti. Un unicum dal quale partire 

per gettare le basi per il futuro. Proprio 
basandosi su questi obiettivi SPD ha or-
ganizzato per il 20 giugno 2024 un evento 
caratterizzato da quattro momenti forti. 
Si inizia con la conoscenza della società, 
toccando con mano, attraverso un per-
corso guidato all’interno dell’azienda la 
realtà attuale di SPD in tutte le sue sfac-

cettature: progettazione, produzione, ri-
cerca, service, meccatronica. A seguire 
l’inaugurazione di “Magnetide”, un’opera 
d’arte realizzata dall’artista lombardo Da-
rio Tironi che rappresenta il lavoro e l’e-
tica dell’azienda donando corpo e anima 
alla tecnologia magnetica elettroperma-
nente SPD. L’opera infatti ricorda le caria-

tidi, le statue che sostenevano e abbelli-
vano i templi dell’antica Grecia, simbolo 
di forza, sicurezza e affidabilità, ma rap-
presenta anche i tre pilastri sui quali l’a-
zienda fonda la sua attività: ecosostenibi-
lità, sicurezza e comunicazione integrata. 
Proprio questi argomenti, topici oggi e 
nel futuro per un’azienda manifatturiera, 
sono stati infine affrontati con l’aiuto di 
esperti in una Tavola Rotonda, terzo mo-
mento importante dell’evento. Un’occa-
sione di approfondimento, formazione e 
confronto, utile per chi vive ogni giorno 
la realtà di un’azienda metalmeccanica. 
Tre gli argomenti sotto i riflettori. Il primo, 
proposto da Stella Gubelli, CEO di Altis 
Advisory è l’ecosostenibilità. L’interven-
to descrive le diverse sollecitazioni che 
spingono le imprese, indipendentemen-
te dalla loro dimensione, ad avviare una 
riflessione sulla sostenibilità. Il sistema 
bancario, ma anche il mondo degli inve-
stitori, i clienti industriali e i consumatori 
finali, le istituzioni, tutti premono sulle im-
prese chiedendo loro di dimostrare il pre-
sidio delle dimensioni sociali, ambientali 

Elettromagnetismo e lamiera 
Una linea di prodotto di SPD riguarda i sistemi magnetici elettropermanenti sviluppati 
per velocizzare le procedure di cambio stampo nelle operazioni di ancoraggio su presse 
per la deformazione della lamiera. I sistemi magnetici SPD sono stati progettati per ri-
durre in modo significativo i fermo macchina e quindi abbattere drasticamente i tempi di 
setup, garantendo nel contempo sicurezza per il team di lavoro e rapidità di esecuzione 
del cambio stampo. L’uniformità di ancoraggio delle soluzioni proposte da SPD consente 
un bloccaggio dello stampo su tutta la sua superficie, senza limitarsi al perimetro, con 
una forza di bloccaggio costante. Se si effettua un confronto con tradizionali sistemi di 
bloccaggio meccanico, i sistemi di ancoraggio SPD non solo velocizzano la produzione, 
ma massimizzano l’utilizzo della macchina e riducono gli interventi dell’operatore. Nello 
specifico il SIMPLY-L per applicazioni su presse per la lavorazione della lamiera e su 
trance oltre a garantire un bloccaggio ottimale si adatta a tutte le tipologie di presse e 
può essere installato su macchine già esistenti e di nuova generazione. Inoltre la strut-
tura magnetica a scacchiera permette di rendere la forza sulla superficie uniforme favo-
rendone la versatilità. I moduli SIMPLY-L garantiscono un’elevata resistenza meccanica 
essendo ottenuti dalla lavorazione di un monoblocco d’acciaio. La resina epossidica ga-
rantisce un eccellente isolamento dei magneti e una lunga durata dei componenti interni. Altra linea di prodotto nella quale SPD sta avendo forte 
sviluppo riguarda il sollevamento e la movimentazione di materiali ferrosi di diverse forme e dimensioni (anche travi, pali e profili). Prodotti dove 
la tecnologia del magnetismo elettropermanente offre notevoli vantaggi. I prodotti sono suddivisi in quattro tipologie di sollevamento. Nell’ambito 
del sollevamento leggero le soluzioni magnetiche di SPD rappresentano un efficiente alleato in molte situazioni operative, grazie alla elevata 
versatilità, alla semplicità di utilizzo e alla massima sicurezza per gli operatori. Minimizzazione dei tempi morti e ottimizzazione delle operazioni di 
sollevamento sono due delle peculiarità dei sistemi magnetici SPD che garantiscono maggiore produttività e riduzione dei costi.  Passando al sol-
levamento superiore a 2 tonnellate, i sistemi SPD consentono il prelievo, il trasporto e il rilascio del carico con la massima praticità e in assenza 
di deformazione o compressione. Questi prodotti possono essere utilizzati in officine meccaniche, presso i distributori di acciaio, nelle aziende 
siderurgiche, nelle carpenterie ed altro ancora.  Non sono da dimenticare i sollevatori a batteria e quelli per i grandi impianti. In queste lineee di 
prodotto SPD propone sollevatori magnetici elettropermanenti particolarmente robusti ideali per qualsiasi necessità di stoccaggio, prelievo e 
movimentazione finalizzati a operazioni di assemblaggio e finitura. 

Le traverse elettropermanenti telescopiche 

della serie TRETEL di SPD permettono la 

movimentazione di lamiere di grandi dimensioni 

di qualsiasi spessore.

iSIMPLY-L è la soluzione SPD per applicazioni su presse 

per la lavorazione della lamiera e su trance.
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logo e confronto, con clienti, fornitori e 
dipendenti. Un unicum dal quale partire 

per gettare le basi per il futuro. Proprio 
basandosi su questi obiettivi SPD ha or-
ganizzato per il 20 giugno 2024 un evento 
caratterizzato da quattro momenti forti. 
Si inizia con la conoscenza della società, 
toccando con mano, attraverso un per-
corso guidato all’interno dell’azienda la 
realtà attuale di SPD in tutte le sue sfac-

cettature: progettazione, produzione, ri-
cerca, service, meccatronica. A seguire 
l’inaugurazione di “Magnetide”, un’opera 
d’arte realizzata dall’artista lombardo Da-
rio Tironi che rappresenta il lavoro e l’e-
tica dell’azienda donando corpo e anima 
alla tecnologia magnetica elettroperma-
nente SPD. L’opera infatti ricorda le caria-

tidi, le statue che sostenevano e abbelli-
vano i templi dell’antica Grecia, simbolo 
di forza, sicurezza e affidabilità, ma rap-
presenta anche i tre pilastri sui quali l’a-
zienda fonda la sua attività: ecosostenibi-
lità, sicurezza e comunicazione integrata. 
Proprio questi argomenti, topici oggi e 
nel futuro per un’azienda manifatturiera, 
sono stati infine affrontati con l’aiuto di 
esperti in una Tavola Rotonda, terzo mo-
mento importante dell’evento. Un’occa-
sione di approfondimento, formazione e 
confronto, utile per chi vive ogni giorno 
la realtà di un’azienda metalmeccanica. 
Tre gli argomenti sotto i riflettori. Il primo, 
proposto da Stella Gubelli, CEO di Altis 
Advisory è l’ecosostenibilità. L’interven-
to descrive le diverse sollecitazioni che 
spingono le imprese, indipendentemen-
te dalla loro dimensione, ad avviare una 
riflessione sulla sostenibilità. Il sistema 
bancario, ma anche il mondo degli inve-
stitori, i clienti industriali e i consumatori 
finali, le istituzioni, tutti premono sulle im-
prese chiedendo loro di dimostrare il pre-
sidio delle dimensioni sociali, ambientali 

Elettromagnetismo e lamiera 
Una linea di prodotto di SPD riguarda i sistemi magnetici elettropermanenti sviluppati 
per velocizzare le procedure di cambio stampo nelle operazioni di ancoraggio su presse 
per la deformazione della lamiera. I sistemi magnetici SPD sono stati progettati per ri-
durre in modo significativo i fermo macchina e quindi abbattere drasticamente i tempi di 
setup, garantendo nel contempo sicurezza per il team di lavoro e rapidità di esecuzione 
del cambio stampo. L’uniformità di ancoraggio delle soluzioni proposte da SPD consente 
un bloccaggio dello stampo su tutta la sua superficie, senza limitarsi al perimetro, con 
una forza di bloccaggio costante. Se si effettua un confronto con tradizionali sistemi di 
bloccaggio meccanico, i sistemi di ancoraggio SPD non solo velocizzano la produzione, 
ma massimizzano l’utilizzo della macchina e riducono gli interventi dell’operatore. Nello 
specifico il SIMPLY-L per applicazioni su presse per la lavorazione della lamiera e su 
trance oltre a garantire un bloccaggio ottimale si adatta a tutte le tipologie di presse e 
può essere installato su macchine già esistenti e di nuova generazione. Inoltre la strut-
tura magnetica a scacchiera permette di rendere la forza sulla superficie uniforme favo-
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essendo ottenuti dalla lavorazione di un monoblocco d’acciaio. La resina epossidica ga-
rantisce un eccellente isolamento dei magneti e una lunga durata dei componenti interni. Altra linea di prodotto nella quale SPD sta avendo forte 
sviluppo riguarda il sollevamento e la movimentazione di materiali ferrosi di diverse forme e dimensioni (anche travi, pali e profili). Prodotti dove 
la tecnologia del magnetismo elettropermanente offre notevoli vantaggi. I prodotti sono suddivisi in quattro tipologie di sollevamento. Nell’ambito 
del sollevamento leggero le soluzioni magnetiche di SPD rappresentano un efficiente alleato in molte situazioni operative, grazie alla elevata 
versatilità, alla semplicità di utilizzo e alla massima sicurezza per gli operatori. Minimizzazione dei tempi morti e ottimizzazione delle operazioni di 
sollevamento sono due delle peculiarità dei sistemi magnetici SPD che garantiscono maggiore produttività e riduzione dei costi.  Passando al sol-
levamento superiore a 2 tonnellate, i sistemi SPD consentono il prelievo, il trasporto e il rilascio del carico con la massima praticità e in assenza 
di deformazione o compressione. Questi prodotti possono essere utilizzati in officine meccaniche, presso i distributori di acciaio, nelle aziende 
siderurgiche, nelle carpenterie ed altro ancora.  Non sono da dimenticare i sollevatori a batteria e quelli per i grandi impianti. In queste lineee di 
prodotto SPD propone sollevatori magnetici elettropermanenti particolarmente robusti ideali per qualsiasi necessità di stoccaggio, prelievo e 
movimentazione finalizzati a operazioni di assemblaggio e finitura. 

Le traverse elettropermanenti telescopiche 

della serie TRETEL di SPD permettono la 

movimentazione di lamiere di grandi dimensioni 

di qualsiasi spessore.

iSIMPLY-L è la soluzione SPD per applicazioni su presse 

per la lavorazione della lamiera e su trance.
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e di governance. Si tratta, per l’impresa, 
di comprendere quale percorso avviare 
e come trasformare tali pressioni in op-
portunità di business, in coerenza con le 
proprie strategie di crescita. A seguire la 
sicurezza sul lavoro e del prodotto, altro 
argomento molto a cuore in SPD. Ad af-
frontarlo Fulvio Sassi, Consulente di ICIM 
Consulting. La sicurezza del prodotto e la 
sicurezza sul lavoro, come sottolinea la 
sua relazione, rappresentano due pilastri 
fondamentali per garantire la protezione 
degli individui e la sostenibilità delle atti-
vità industriali. La sicurezza del prodotto 
si concentra sulla progettazione, produ-
zione e distribuzione di beni che rispet-

tano gli standard di sicurezza e riduco-
no al minimo i rischi per gli utenti. D'altra 
parte, la sicurezza sul lavoro si concen-
tra sulla prevenzione degli incidenti e sul-
la promozione di un ambiente lavorativo 
sicuro e salutare per i dipendenti. Questi 
due aspetti sono interconnessi e integra-
ti: un prodotto sicuro riduce il rischio di 
incidenti sul lavoro, mentre condizioni la-
vorative sicure influenzano positivamen-
te la qualità e l'affidabilità del prodotto. 
La relazione di Giovanni Miragliotta, Pro-
fessore Ordinario del Politecnico di Mila-
no, ha trattato invece il tema della comu-
nicazione e digitalizzazione sottolineando 
l’importanza di un flusso di informazio-

ni efficiente ed efficace all’interno dell’a-
zienda, con i clienti e con i fornitori. La 
digitalizzazione nei processi produttivi è 
un fattore chiave per il loro miglioramen-
to senza dimenticare che anche la digi-
talizzazione del prodotto è un elemento 
chiave, oggi e nel futuro, per fornite solu-
zioni che aiutino a migliorare l’efficienza 
produttiva del cliente. 
A celebrazione dell’anniversario la festa 
nella suggestiva location della Corte Ber-
ghemina e la visita al Castello di Pagaz-
zano, ma anche uno spettacolo di Sand 
Art per narrare la storia di SPD attraver-
so le straordinarie metamorfosi del dise-
gno su sabbia. 

Uno spettacolo di Sand Art ha raccontato 

l’emozionante storia di SPD.

Tutti i componenti dei prodotti SPD sono 

progettati e prodotti internamente.

Da 50 anni  SPD realizza soluzioni magnetiche 

di bloccaggio e movimentazione pezzo 

altamenente innovative.
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Con questi presupposti il traguardo dei 
50 anni diventa anche un’occasione per 
analizzare il presente, come affrontarlo e 
guardare al futuro impostando una 
strategia che definisca un percorso per i 
prossimi anni. E quale metodo migliore 
se non iniziare da un evento che celebra 
questo 50° di storia, ma che nello stesso 
tempo presenti la SPD di oggi. Un evento 

che non sia solo festa, ma anche 
conoscenza della società, formazione, 
dialogo e confronto, con clienti, fornitori 
e dipendenti. 

terra. Io ho preso quel treno, perché non 
volevo avere il rimpianto di non averci 
provato”. 
Un “treno” che ha portato SPD alla realtà 
di oggi. Ed è Roberto Pola, 
Amministratore Delegato della società, 
a parlarne “Quando penso a SPD, vedo 
l’orgoglio di realizzare soluzioni 
magnetiche di bloccaggio e 
movimentazione pezzo talmente 
innovative da stravolgere spesso le 
aspettative dei nostri clienti. Vedo 
strategia e lungimiranza nelle scelte fatte 
in questi 50 anni; vedo il coraggio 
nell’affrontare sfide sempre nuove. 
A Caravaggio lavoriamo tanto per 
portare il maggior beneficio possibile ai 
nostri clienti e lo facciamo con il sorriso, 
il gioco di squadra, l’impegno quotidiano 
di tutti quanti. Sono fermamente 
convinto che, solo in un clima sereno e 
famigliare, si possono creare i 
presupposti per una crescita armoniosa, 
virtuosa e attenta alle persone. 
E lo sviluppo tecnologico, a cui siamo 
continuamente chiamati a partecipare, 
non ci deve far dimenticare l’importanza 
di chi ogni giorno lavora con le 
macchine: l’uomo. A lui dedichiamo le 
nostri migliori risorse e il nostro 
impegno”. Impegno, dedizione, armonia 
e fiducia rilevati e apprezzati dai clienti 
ma anche dalla Schunk che dal 2007 
diventa partner tecnologico di SPD. Ed è 
proprio Heinz-Dieter Schunk, Managing 
Group del Gruppo Schunk a sottolinearli 
“Fin da subito abbiamo provato un forte 
senso di fiducia nei confronti di Albino 
Premoli e di Roberto Pola, nei prodotti e 
nelle persone che svolgono 
quotidianamente il loro lavoro motivate e 
impazienti di creare un futuro luminoso. 
Questa passione e questo entusiasmo 
sono oggi la vera forza di SPD. Per il 
duro lavoro, l’atteggiamento sempre 
positivo e per quanto oggi realizzato 
insieme, desideriamo ringraziare tutti con 
un sincero “grazie mille”. Lo spirito di 
squadra insieme ad un management 
forte saranno la giusta fonte d’ispirazione 
per creare le migliori soluzioni per tutti i 
nostri clienti e consentire così 
un’ulteriore crescita di SPD”. 

La tecnologia incontra l’arte
All’interno delle celebrazioni per i 50 anni di SPD 
anche l’arte è stata protagonista con l’inaugurazione 
di “Magnetide”, un’opera d’arte realizzata dall’artista 
lombardo Dario Tironi che rappresenta il lavoro e 
l’etica dell’azienda donando corpo e anima alla 
tecnologia magnetica elettropermanente SPD. 
L’opera infatti ricorda le cariatidi, le statue che 
sostenevano e abbellivano i templi dell’antica Grecia, 
simbolo di forza, sicurezza e affidabilità, ma 
rappresenta anche i tre pilastri sui quali l’azienda 
fonda la sua attività: ecosostenibilità, sicurezza e 
comunicazione integrata.

Magnetide è stata realizzata per
 l’anniversario SPD dall’artista Dario Tironi.

Da 50 anni SPD progetta e realizza 
applicazioni magnetiche elettropermanenti.
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Una storia di innovazione e sana follia

Mezzo secolo di vita per un’azienda 
come SPD rappresenta un traguardo 
importante. Un momento per guardare 
alla propria storia vissuta, con i successi 
raggiunti, le scelte che si sarebbero 
volute fare meglio, le relazioni e i rapporti 
costruiti nel tempo con i propri clienti, 
fornitori e dipendenti. 
Mezzo secolo che come spesso capita 
nelle aziende italiane nasce da un intuito, 
da un desiderio e da una “sana follia” 
come afferma uno dei fondatori 
dell’azienda, Albino Premoli “Nella vita c’è 
sempre un treno che passa solo una 
volta, dipende da noi salirvi o rimanere a 

SPD ha feSteggiato i 50 anni
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Con questi presupposti il traguardo dei 
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analizzare il presente, come affrontarlo e 
guardare al futuro impostando una 
strategia che definisca un percorso per i 
prossimi anni. E quale metodo migliore 
se non iniziare da un evento che celebra 
questo 50° di storia, ma che nello stesso 
tempo presenti la SPD di oggi. Un evento 

che non sia solo festa, ma anche 
conoscenza della società, formazione, 
dialogo e confronto, con clienti, fornitori 
e dipendenti. 

terra. Io ho preso quel treno, perché non 
volevo avere il rimpianto di non averci 
provato”. 
Un “treno” che ha portato SPD alla realtà 
di oggi. Ed è Roberto Pola, 
Amministratore Delegato della società, 
a parlarne “Quando penso a SPD, vedo 
l’orgoglio di realizzare soluzioni 
magnetiche di bloccaggio e 
movimentazione pezzo talmente 
innovative da stravolgere spesso le 
aspettative dei nostri clienti. Vedo 
strategia e lungimiranza nelle scelte fatte 
in questi 50 anni; vedo il coraggio 
nell’affrontare sfide sempre nuove. 
A Caravaggio lavoriamo tanto per 
portare il maggior beneficio possibile ai 
nostri clienti e lo facciamo con il sorriso, 
il gioco di squadra, l’impegno quotidiano 
di tutti quanti. Sono fermamente 
convinto che, solo in un clima sereno e 
famigliare, si possono creare i 
presupposti per una crescita armoniosa, 
virtuosa e attenta alle persone. 
E lo sviluppo tecnologico, a cui siamo 
continuamente chiamati a partecipare, 
non ci deve far dimenticare l’importanza 
di chi ogni giorno lavora con le 
macchine: l’uomo. A lui dedichiamo le 
nostri migliori risorse e il nostro 
impegno”. Impegno, dedizione, armonia 
e fiducia rilevati e apprezzati dai clienti 
ma anche dalla Schunk che dal 2007 
diventa partner tecnologico di SPD. Ed è 
proprio Heinz-Dieter Schunk, Managing 
Group del Gruppo Schunk a sottolinearli 
“Fin da subito abbiamo provato un forte 
senso di fiducia nei confronti di Albino 
Premoli e di Roberto Pola, nei prodotti e 
nelle persone che svolgono 
quotidianamente il loro lavoro motivate e 
impazienti di creare un futuro luminoso. 
Questa passione e questo entusiasmo 
sono oggi la vera forza di SPD. Per il 
duro lavoro, l’atteggiamento sempre 
positivo e per quanto oggi realizzato 
insieme, desideriamo ringraziare tutti con 
un sincero “grazie mille”. Lo spirito di 
squadra insieme ad un management 
forte saranno la giusta fonte d’ispirazione 
per creare le migliori soluzioni per tutti i 
nostri clienti e consentire così 
un’ulteriore crescita di SPD”. 

La tecnologia incontra l’arte
All’interno delle celebrazioni per i 50 anni di SPD 
anche l’arte è stata protagonista con l’inaugurazione 
di “Magnetide”, un’opera d’arte realizzata dall’artista 
lombardo Dario Tironi che rappresenta il lavoro e 
l’etica dell’azienda donando corpo e anima alla 
tecnologia magnetica elettropermanente SPD. 
L’opera infatti ricorda le cariatidi, le statue che 
sostenevano e abbellivano i templi dell’antica Grecia, 
simbolo di forza, sicurezza e affidabilità, ma 
rappresenta anche i tre pilastri sui quali l’azienda 
fonda la sua attività: ecosostenibilità, sicurezza e 
comunicazione integrata.

Magnetide è stata realizzata per
 l’anniversario SPD dall’artista Dario Tironi.

Da 50 anni SPD progetta e realizza 
applicazioni magnetiche elettropermanenti.
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Componenti / Una storia di innovazione e sana follia

fine di attivare o disattivare elevate forze 
di attrazione su pezzi di materiale 
ferromagnetico in maniera sicura e 
permanente nel tempo. Basandosi 
sull’utilizzo limitato di energia pulita e 
facilmente reperibile (elettricità) e 
sull’assenza di parti meccaniche interne 
soggette a usura, garantisce bassi costi 
di gestione e di manutenzione. 
Ma quali motivi concreti dovrebbero 
spingere un’azienda a installare sistemi 
di bloccaggio pezzo, movimentazione e 
sollevamento con tecnologia del 
magnetismo elettropermanente? 
In primo luogo un significativo risparmio 
energetico a cui si aggiunge la garanzia 
di sicurezza ed affidabilità perché anche 
in mancanza di corrente la forza 
magnetica è tale da garantire il 
bloccaggio del pezzo. E rimanendo in 
tema, il bloccaggio risulta perfetto grazie 
ad una forza costante e uniformemente 
distribuita. In più le fasi di 
magnetizzazione e smagnetizzazione 
sono rapidissime: bastano proprio pochi 
secondi. 
Il sistema elettropermanente si adatta 
facilmente a pezzi di ogni dimensione, 
geometria e complessità e questa 
flessibilità e facilità di utilizzo è 
ulteriormente confermata dal fatto che 
il sistema può essere utilizzato 
manualmente o facilmente integrato in 

Il valore del sistema magnetico 
elettropermanente
Da 50 anni SPD progetta e realizza 
infatti applicazioni magnetiche 
elettropermanenti per tutti i settori della 
lavorazione meccanica e non, 
proponendo sempre le soluzioni più 
adatte alle esigenze delle aziende. 
Il sistema magnetico elettropermanente, 
presente nei dispositivi realizzati da SPD, 
ha avuto sempre più negli anni un 
significativo riscontro da parte del 
mercato grazie all’affidabilità, 
all’efficienza e alla sicurezza che 
garantisce. Il sistema generando una 
forza magnetica misurabile e costante, 
e necessitando di corrente solo all’atto 
della magnetizzazione e della 
demagnetizzazione, è perfettamente 
adatto per bloccare, movimentare e 
sollevare pezzi meccanici di varie 
dimensioni. I primi vantaggi ottenuti sono 
risparmio di energia e di risorse 
ambientali e, dato molto importante nella 
fase produttiva, è assicurato un 
significativo risparmio di tempo. 
I sistemi elettropermanenti sfruttano la 
capacità di controllare flussi magnetici 
permanenti per eccitazione elettrica, al 

sistemi altamente automatizzati grazie 
all’avanzata elettronica di controllo. 
Inoltre, grazie alle minori deformazioni 
dovute al bloccaggio e i minori ingombri 
delle attrezzature è possibile ottenere 
una maggiore precisione nella 
lavorazione del pezzo ed un miglior 
sfruttamento della macchina. Ultimo, ma 
non certo per importanza, il vantaggio di 
una riduzione dei costi delle 
attrezzature. 

Obiettivo ancoraggio
Utilizzando la tecnologia del magnetismo 
elettropermanente SPD propone una 
serie di soluzioni per l’ancoraggio di pezzi 
su macchine utensili. Nello specifico i 
sistemi SPD, con la proposta di soluzioni 
standard e speciali, sono in grado di 
bloccare particolari meccanici nell’ambito 
di operazioni di fresatura, rettifica, 
tornitura ed elettroerosione. Si tratta di 
prodotti che garantiscono all’utilizzatore la 
massima sicurezza, versatilità e 
precisione, vantaggi che favoriscono 
efficienza e produttività alle aziende che 
operano nel mondo delle lavorazioni 
meccaniche. 
Entrando nel merito delle quattro possibili 
applicazioni su macchine utensili, le 
soluzioni elettropermanenti SPD 
consentono operazioni di fresatura, 
alesatura e foratura su particolari di 

Il fondatore di SPD, Albino Premoli.

Tutti i prodotti SPD sono realizzati 
completamente all’interno dell’azienda.
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significativo i fermo macchina e quindi 
abbattere drasticamente i tempi di setup, 
garantendo nel contempo sicurezza per 
il team di lavoro e rapidità di esecuzione 
del cambio stampo. 
L’uniformità di ancoraggio delle soluzioni 
proposte da SPD consente un 
bloccaggio dello stampo su tutta la sua 
superficie, senza limitarsi al perimetro, 
con una forza di bloccaggio costante. 
Se si effettua un confronto con 
tradizionali sistemi di bloccaggio 
meccanico, i sistemi di ancoraggio SPD 
non solo velocizzano la produzione, ma 
massimizzano l’utilizzo della macchina e 
riducono gli interventi dell’operatore. 
Nello specifico il SIMPLY-L per 
applicazioni su presse per la lavorazione 
della lamiera e su trance oltre a garantire 
un bloccaggio ottimale si adatta a tutte 
le tipologie di presse e può essere 
installato su macchine già esistenti e di 
nuova generazione. Inoltre la struttura 
magnetica a scacchiera permette di 
rendere la forza sulla superficie uniforme 
favorendone la versatilità. I moduli 
SIMPLY-L garantiscono un’elevata 
resistenza meccanica essendo ottenuti 
dalla lavorazione di un monoblocco 
d’acciaio. La resina epossidica 
garantisce un eccellente isolamento 
dei magneti e una lunga durata dei 
componenti interni.
I sistemi dedicati alle presse ad iniezione 
sono invece il SIMPLY e il SIMPLY-T. 
Oltre a tutte le caratteristiche già 
elencate nel prodotto per la lamiera, i 
due sistemi della SPD generano una 
forza di bloccaggio ripartita 
uniformemente su tutta la superficie 
della sottopiastra dello stampo evitando 
in tal modo ogni tensione e 
deformazione. Lo stampo mantiene 
quindi le sue caratteristiche meccaniche 
garantendo una migliore qualità e 
ripetibilità dei pezzi stampati. Inoltre lo 
stampo viene ancorato in pochi secondi 
evitando all’operatore ogni fatica.

svariate forme e dimensioni, riducendo 
notevolmente i tempi di staffaggio ed 
ottenendo elevate precisioni. 
Anche nel mondo della rettifica le 

soluzioni SPD sono in grado di bloccare 
pezzi di forme e dimensioni diverse. 
Grazie alla smagnetizzazione a basso 
residuo, con queste soluzioni dedicate 
alle operazioni di rettifica, viene eliminato 
automaticamente ogni eventuale residuo 
magnetico dalla superficie del pezzo. 
Oltre a quanto già citato le soluzioni SPD 
per la tornitura verticale sono in grado di 
ancorare il pezzo velocemente e senza 
deformarlo, lavorandolo in un unico 
piazzamento con elevata accuratezza 
finale in termini di assialità e circolarità e 
con tempi di setup e bloccaggio 
decisamente ridotti. 
Anche per le lavorazioni ad 
elettroerosione le soluzioni SPD sono 
estremamente vantaggiose in particolare 
per l’elevata stabilità dimensionale, l’alta 
precisione e il controllo del flusso ottimale 
grazie alla regolazione di potenza. 

Ridurre in modo significativo 
i fermo macchina
Un’ulteriore linea di prodotto di SPD 
riguarda i sistemi magnetici 
elettropermanenti sviluppati per 
velocizzare le procedure di cambio 
stampo nelle operazioni di ancoraggio su 
presse per la deformazione della lamiera 
e presse per lo stampaggio di materiale 
plastico. I sistemi magnetici SPD sono 
stati progettati per ridurre in modo 

Da sinistra: Roberto Pola, Amministratore 
Delegato di SPD, e Heinz-Dieter Schunk, 
Managing Group del Gruppo Schunk.

I sistemi SIMPLY generano una forza di 
bloccaggio ripartita uniformemente su tutta 
la superficie della sottopiastra dello stampo.
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di Ezio Zibetti

MEZZO SECOLO DI VITA PER SPD, UN TRAGUARDO IMPORTANTE
FESTEGGIATO INSIEME A CLIENTI, FORNITORI E DIPENDENTI. UN
MOMENTO PER GUARDARE ALLA STORIA DELL’AZIENDA, MA
ANCHE PER AFFRONTARE IL PRESENTE E PROIETTARSI AL FUTURO.

50 anni di 
attrazione infinita! 
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zione pezzo talmente innovative da 
stravolgere spesso le aspettative dei 
nostri clienti. Vedo strategia e lungi-
miranza nelle scelte fatte in questi 50 
anni; vedo il coraggio nell’affrontare 
sfide sempre nuove.  A Caravaggio la-
voriamo tanto per portare il maggiore 
beneficio possibile ai nostri clienti e 
lo facciamo con il sorriso, il gioco di 
squadra, l’impegno quotidiano di tut-
ti quanti. Sono fermamente convinto 
che solo in un clima sereno e fami-
liare si possono creare i presupposti 
per una crescita armoniosa, virtuosa 
e attenta alle persone. E lo sviluppo 
tecnologico, a cui siamo continua-
mente chiamati a partecipare, non ci 
deve fare dimenticare l’importanza 
di chi ogni giorno lavora con le mac-
chine: l’uomo. A lui dedichiamo le no-
stre migliori risorse e il nostro impe-
gno». Impegno, dedizione, armonia e 
fiducia rilevati e apprezzati dai clienti 
ma anche dalla Schunk, che dal 2007 
diventa partner tecnologico di SPD. 
Ed è proprio Heinz-Dieter Schunk, 
Managing Group del Gruppo Schunk, 
a sottolinearli: «Fin da subito abbia-
mo provato un forte senso di fiducia 
nei confronti di Albino Premoli e di 

Traguardi come 50 anni di vita 
sono importanti da festeggia-
re, ma diventano anche un 

momento di riflessione per guarda-
re al passato, analizzare il presente 
e proiettarsi nel futuro. E anche per 
un’azienda come SPD mezzo secolo 
di storia rappresenta un traguardo 
importante. Un momento per guar-
dare alla propria storia vissuta con 
i successi raggiunti, le scelte che si 
sarebbero volute fare meglio, le rela-
zioni e i rapporti costruiti nel tempo 
con i propri clienti, fornitori e dipen-
denti. Mezzo secolo che come spesso 
capita nelle aziende italiane nasce da 
un intuito, da un desiderio e da una 
“sana follia” come afferma uno dei 
fondatori dell’azienda, Albino Premo-
li: «Nella vita c’è sempre un treno che 
passa solo una volta, dipende da noi 
salirci o rimanere a terra. Io ho preso 
quel treno, perché non volevo avere 
il rimpianto di non averci provato». 
Un “treno” che ha portato SPD alla re-
altà di oggi. Ed è Roberto Pola, l’Am-
ministratore Delegato della società, a 
parlarne: «Quando penso a SPD, vedo 
l’orgoglio di realizzare soluzioni ma-
gnetiche di bloccaggio e movimenta-

Roberto Pola, nei prodotti e nelle per-
sone che svolgono quotidianamente 
il loro lavoro, motivate e impazienti 
di creare un futuro luminoso. Questa 
passione e questo entusiasmo sono 
oggi la vera forza di SPD. Per il duro 
lavoro, l’atteggiamento sempre posi-
tivo e per quanto oggi realizzato in-
sieme desideriamo ringraziare tutti 
con un sincero “grazie mille”. Lo spi-
rito di squadra insieme a un mana-
gement forte saranno la giusta fonte 
di ispirazione per creare le migliori 
soluzioni per tutti i nostri clienti e 
consentire così un’ulteriore crescita 
di SPD». 
Con questi presupposti il traguardo 
dei 50 anni diventa anche un’occasio-
ne per analizzare il presente, come 
affrontarlo e guardare al futuro im-
postando una strategia che definisca 
un percorso per i prossimi anni. E 
quale metodo migliore se non ini-
ziare da un evento che celebra que-
sto 50° di storia, ma che nello stesso 
tempo presenti la SPD di oggi? Un 
evento che non sia solo festa ma an-
che conoscenza della società, forma-
zione, dialogo e confronto con clienti, 
fornitori e dipendenti. Un unicum dal 

Casoil
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quale partire per gettare le basi per 
il futuro.

50° SPD: quattro momenti forti
Proprio basandosi su questi obiettivi 
SPD ha organizzato nel giugno scorso 
un evento caratterizzato da quattro 
momenti forti. Si è iniziato con la co-
noscenza della società, toccando con 
mano attraverso un percorso guida-
to all’interno dell’azienda la realtà 
attuale di SPD in tutte le sue sfaccet-
tature: progettazione, produzione, ri-
cerca, service, meccatronica. Un tour 
organizzato in piccoli gruppi che ha 
permesso di vedere il livello tecnolo-

gico raggiunto da SPD, gli strumenti, 
i macchinari e altro ancora situati nei 
tre stabilimenti di Caravaggio (BG). 
A seguire l’inaugurazione di “Ma-
gnetide”, un’opera d’arte realizzata 
dall’artista lombardo Dario Tironi 
che rappresenta il lavoro e l’etica 
dell’azienda, donando corpo e anima 
alla tecnologia magnetica elettroper-
manente SPD. L’opera infatti ricorda 
le cariatidi, le statue che sosteneva-
no e abbellivano i templi dell’antica 
Grecia, simbolo di forza, sicurezza e 
affidabilità, ma rappresenta anche i 
tre pilastri sui quali l’azienda fonda la 
sua attività: ecosostenibilità, sicurez-

za e comunicazione integrata. 
Proprio questi argomenti, topici oggi 
e nel futuro per un’azienda manifat-
turiera, sono stati affrontati con l’a-
iuto di esperti in una tavola rotonda, 
terzo momento importante dell’even-
to. Un’occasione di approfondimento, 
formazione e confronto, utile per chi 
vive ogni giorno la realtà di un’azien-
da metalmeccanica. Tre gli argomenti 
sotto i riflettori. Il primo, la sicurezza 
sul lavoro e del prodotto, altro argo-
mento molto a cuore in SPD. Ad af-
frontarlo Fulvio Sassi, consulente di 
ICIM Consulting. La sicurezza del pro-
dotto e la sicurezza sul lavoro, come 

In alto da sinistra:
Albino Premoli, uno 
dei fondatori di SPD ed 
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Managing Group del 
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Con un tour organizzato in piccoli gruppi clienti e fornitori hanno potuto toccare con mano il livello tecnologico raggiunto da SPD, 
gli strumenti, i macchinari e altro ancora situati nei tre stabilimenti di Caravaggio (BG)
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quale partire per gettare le basi per 
il futuro.
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ha sottolineato nella sua relazione, 
rappresentano due pilastri fonda-
mentali per garantire la protezione 
degli individui e la sostenibilità delle 
attività industriali. La sicurezza del 
prodotto si concentra sulla proget-
tazione, produzione e distribuzione 
di beni che rispettano gli standard 
di sicurezza e riducono al minimo i 
rischi per gli utenti. D’altra parte, la 
sicurezza sul lavoro si concentra sul-
la prevenzione degli incidenti e sulla 
promozione di un ambiente lavorati-
vo sicuro e salutare per i dipendenti. 
Questi due aspetti sono interconnessi 
e integrati: un prodotto sicuro ridu-
ce il rischio di incidenti sul lavoro, 
mentre condizioni lavorative sicure 
influenzano positivamente la qualità 
e l’affidabilità del prodotto. Il secondo 
argomento, proposto da Stella Gubel-
li, CEO di Altis Advisory, è l’ecososte-
nibilità. L’intervento ha descritto le 
diverse sollecitazioni che spingono 
le imprese, indipendentemente dal-
la loro dimensione, ad avviare una 
riflessione sulla sostenibilità. Il si-
stema bancario, ma anche il mondo 
degli investitori, i clienti industriali 
e i consumatori finali, le istituzioni, 
tutti premono sulle imprese chieden-
do loro di dimostrare il presidio delle 
dimensioni sociali, ambientali e di 
governance. Si tratta, per l’impresa, di 
comprendere quale percorso avviare 
e come trasformare tali pressioni in 
opportunità di business, in coerenza 
con le proprie strategie di crescita.

In occasione della celebrazione del 50° anniversario di 
fondazione dell’azienda, SPD ha deciso di commemora-
re l’evento attraverso la creazione di qualcosa di unico e 
simbolico che possa rimanere nel tempo, un’opera d’arte 
che rappresenti il lavoro e l’etica dell’azienda. Il desiderio di 
Roberto Pola, Amministratore Delegato di SPD, che l’opera 
fosse realizzata includendo elementi utilizzati nei processi 
produttivi aziendali ha indirizzato la scelta su Dario Tironi, 
artista lombardo noto per la sua creatività incentrata sulle 
tematiche ambientali e sull’utilizzo di materiali non con-
venzionali, anche di riciclo. Nei mesi successivi Tironi ha 
lavorato in stretta connessione con l’azienda con l’intento 
di progettare un’opera che fosse non solo rappresentati-
va della tecnologia magnetica elettropermanente SPD, ma che racchiudesse in sé 
i valori e i principi su cui l’azienda fonda la propria attività tra cui l’ecosostenibilità, 
la sicurezza e la comunicazione. “Magnetide” è una scultura che ricorda le cariatidi, 
le statue pilastro che sorreggevano e abbellivano i templi dell’antica Grecia, di cui il 
Partenone costituisce l’esempio più conosciuto. Proprio in quanto elemento portan-
te, oltre che decorativo, la cariatide diventa da una parte simbolo di forza, sicurezza 
e affidabilità con la sua aria fiera e imperturbabile; dall’altra, la sinuosità delle linee 
femminili, la grazia e la leggerezza rese dalla tecnica di assemblaggio fatta anche di 
vuoti ne esaltano l’eleganza e la matericità. Sopra la testa della figura Tironi pone un 
elemento simbolico, un solido regolare che rimanda vagamente all’idea di tempio, di 
casa o di azienda, ma più che un luogo fisico questo simbolo va inteso come spazio 
interiore in cui sentirsi sempre sicuri, alludendo a una dimensione altra, molto più 
intima. Sorprendentemente, infatti, l’oggetto in questione fluttua nel vuoto grazie alla 
forza incredibile e invisibile della levitazione magnetica che enfatizza anche la pro-
pensione dell’opera a un’elevazione superiore, verticale e infinita. La scultura è fatta 
interamente di materiali che l’azienda utilizza nelle diverse fasi di produzione oppure 
materiali di scarto. Nel cuore dell’opera è stato predisposto uno spazio in cui, durante 
l’evento di inaugurazione e di celebrazione dei 50 anni di storia SPD, è stato posizio-
nato l’ultimo elemento che chiude simbolicamente il circuito di creazione dell’opera 
generando l’energia magnetica eterna che la terrà in vita per sempre.

Magnetide: lavoro ed ETICA

Nel cuore dell’opera è stato 
predisposto uno spazio in cui, 
durante l’evento di inaugurazione e 
di celebrazione dei 50 anni di storia 
SPD, è stato posizionato da Roberto 
Pola, Albino Premoli ed Heinz-Dieter 
Schunk l’ultimo elemento che chiude 
simbolicamente il circuito di creazione 
dell’opera stessa generando l’energia 
magnetica eterna che la terrà in vita 
per sempre
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Un ulteriore momento importante dell’evento, una tavola rotonda durante la quale sono stati affrontati 
grazie alla presenza di esperti tre argomenti chiave: sicurezza, sostenibilità e comunicazione

La relazione di Giovanni Miragliotta, 
Professore Ordinario del Politecnico 
di Milano, ha trattato, partendo da un 
excursus storico sulle varie rivoluzio-
ni industriali, il tema della comunica-
zione e digitalizzazione sottolineando 
l’importanza di un flusso di informa-
zioni efficiente ed efficace all’interno 
dell’azienda, con i clienti e con i for-
nitori. La digitalizzazione nei processi 
produttivi è un fattore chiave per il 
loro miglioramento senza dimentica-
re che anche la digitalizzazione del 
prodotto è un elemento chiave, oggi 
e nel futuro, per fornite soluzioni che 
aiutino a migliorare l’efficienza pro-
duttiva del cliente. Una sfida che è in-
dispensabile che le aziende affrontino 
se vogliono rimanere competitive in 

La giornata è proseguita con la visita al Castello di Pagazzano allestito per l’occasione con stand, giochi e danze medievali e si è conclusa con spettacolo di Sand Art 
dell’artista Simona Gandola, per narrare la storia di SPD attraverso le straordinarie metamorfosi del disegno su sabbia

Anniversario

Settembre 2024www.techmec.it 61

Alcuni momenti della seconda giornata di festa dedicata ai dipendenti

un mercato in grande trasformazione.
E poi la festa insieme, nella suggestiva 
location della Corte Berghemina e la 
visita al Castello di Pagazzano allesti-
to per l’occasione con giochi e stand 
con persone in costume a ricordare 
vita e antichi mestieri di questa di-
mora, una delle più importanti sul 
confine tra il Ducato di Milano e la 
Repubblica di Venezia. A celebrazio-
ne dell’anniversario anche uno spet-
tacolo di Sand Art dell’artista Simona 
Gandola, per narrare la storia di SPD 
attraverso le straordinarie metamor-
fosi del disegno su sabbia. Tanti mo-
tivi, tanti momenti e tante emozioni 
per festeggiare insieme questo anni-

versario ma un solo filo rosso, un leit-
motiv per tutti, quello della relazione, 
del dialogo e della condivisione della 
gioia per questi 50 anni di storia, di 
successo e di attrazione infinita.

Un momento di festa per i 
dipendenti
Sempre nella suggestiva location del-
la Corte Berghemina e del Castello di 
Pagazzano il giorno successivo SPD 
ha festeggiato il 50° anniversario con 
tutti i dipendenti, il vero valore ag-
giunto di SPD come ha tenuto a sot-
tolineare l’Amministratore Delegato 
di SPD Roberto Pola. «Quando penso 
a questo grandissimo traguardo dei 

nostri 50 anni, la mente mi porta alle 
persone, ai loro volti, ai colleghi e a 
tutti i dipendenti che fanno parte della 
grande famiglia SPD e che hanno reso 
possibile tutto questo».
Su questa lunghezza d’onda ha pre-
so forma un’altra delle sorprese della 
serata che ha coinvolto tutti i dipen-
denti: una grande tela dove sono stati 
raccolti i ritratti fotografici di tutti gli 
addetti, rielaborati in stile pop art, sul-
la quale ognuno ha apposto la propria 
firma. E ancora i dipendenti al centro 
di un altro momento della serata, du-
rante il quale sono stati consegnati 
dei “simpatici Oscar”, un momento 
divertente che ha coinvolto tutti.    
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SPD ha festeggiato i suoi 50 anni dalla fondazione. Oggi l’impresa lombarda fa parte 
al 100% del Gruppo Schunk. All’evento commemorativo erano presenti la dirigenza 
aziendale, dipendenti, clienti, fornitori, giornalisti e le autorità locali

ATTILIO ALESSANDRI

NELLA CASA DEL MAGNETISMO

SPD, fondata nel 1974, progetta e costruisce soluzioni magneti-
che per svariati comparti e applicazioni del settore meccanico, 
ma non solo. La tecnologia dei sistemi magnetici elettroperma-
nenti permette di bloccare, movimentare e sollevare oggetti ferro-
si di ogni peso e dimensione senza bloccaggi meccanici. L’azien-
da di Caravaggio (BG) ha festeggiato i suoi primi Cinquant’anni 
dalla fondazione. Oggi l’impresa lombarda fa parte al 100% del 
Gruppo Schunk. All’evento commemorativo erano presenti la diri-
genza aziendale, dipendenti, clienti, fornitori, giornalisti e il sinda-
co di Caravaggio. 

INNOVAZIONE MAGNETICA
Si inizia con la conoscenza della società, toccando con mano, 
attraverso un percorso guidato all’interno dell’azienda la realtà at-

tuale di SPD in tutte le sue sfaccettature: progettazione, produzio-
ne, ricerca, service, meccatronica. Un tour organizzato in piccoli 
gruppi ha permesso di vedere il livello tecnologico raggiunto da 
SPD, gli strumenti, i macchinari e altro ancora situati nei tre sta-
bilimenti di Caravaggio. A seguire l’inaugurazione di ‘Magneti-
de’, un’opera d’arte realizzata dall’artista lombardo Dario Tironi 
che rappresenta il lavoro e l’etica dell’azienda donando corpo e 
anima alla tecnologia magnetica elettropermanente SPD. L’ope-
ra infatti ricorda le cariatidi, le statue che sostenevano e abbel-
livano i templi dell’antica Grecia, simbolo di forza, sicurezza e 
affidabilità, ma rappresenta anche i tre pilastri sui quali l’azien-
da fonda la sua attività: ecosostenibilità, sicurezza e comuni-
cazione integrata. Proprio su questi argomenti, è stata organiz-
zata una tavola rotonda con le tematiche riportate qui di segui-

STRATEGIE
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to: la prima, proposta da Stella Gubelli, CEO di Altis Advisory, 
è l’ecosostenibilità; a seguire la sicurezza sul lavoro e del pro-
dotto a cura di Fulvio Sassi, consulente di ICIM Consulting; infi-
ne, la relazione di Giovanni Miragliotta, professore ordinario del 
Politecnico di Milano, ha trattato il tema della comunicazione e 
digitalizzazione sottolineando l’importanza di un flusso di infor-
mazioni efficiente ed efficace all’interno dell’azienda. 

MEZZO SECOLO DI STORIA
Mezzo secolo che come spesso capita nelle aziende italiane na-
sce da un intuito, da un desiderio e da una ‘sana follia’ come af-
ferma uno dei fondatori dell’azienda, Albino Premoli: “Nella vita c’è 
sempre un treno che passa solo una volta, dipende da noi salirvi o 
rimanere a terra. Io ho preso quel treno, perché non volevo avere 
il rimpianto di non averci provato”. Un ‘treno’ che ha portato SPD 
alla realtà di oggi. Ed è Roberto Pola, l’amministratore delegato 
della società, a parlarne: “Quando penso a SPD, vedo l’orgoglio 
di realizzare soluzioni magnetiche di bloccaggio e movimentazio-
ne pezzo talmente innovative da stravolgere spesso le aspettative 
dei nostri clienti. Vedo strategia e lungimiranza nelle scelte fatte in 
questi 50 anni; vedo il coraggio nell’affrontare sfide sempre nuo-
ve. A Caravaggio lavoriamo tanto per portare il maggior beneficio 
possibile ai nostri utilizzatori e lo facciamo con il sorriso, il gioco 
di squadra, l’impegno quotidiano di tutti quanti. Sono fermamente 
convinto che, solo in un clima sereno e famigliare, si possono crea-
re i presupposti per una crescita armoniosa, virtuosa e attenta alle 
persone. E lo sviluppo tecnologico, a cui siamo continuamente 
chiamati a partecipare, non ci deve far dimenticare l’importanza di 
chi ogni giorno lavora con le macchine: l’uomo. A lui dedichiamo 
le nostre migliori risorse e il nostro impegno”. Impegno, dedizio-
ne, armonia e fiducia rilevati e apprezzati dagli utenti, ma anche 
da Schunk che dal 2007 diventa partner tecnologico di SPD. Ed è 
proprio Heinz-Dieter Schunk, managing Group del Gruppo Schunk 
a sottolinearli: “Fin da subito abbiamo provato un forte senso di fi-
ducia nei confronti di Albino Premoli e di Roberto Pola, nei prodotti 
e nelle persone che svolgono quotidianamente il loro lavoro moti-
vate e impazienti di creare un futuro luminoso. Questa passione e 
questo entusiasmo sono oggi la vera forza di SPD. Per il duro la-
voro, l’atteggiamento sempre positivo e per quanto oggi realizzato 
insieme, desideriamo ringraziare tutti con un sincero ‘grazie mille’. 
Lo spirito di squadra insieme ad un management forte saranno la 
giusta fonte d’ispirazione per creare le migliori soluzioni per tutti i 
nostri clienti e consentire così un’ulteriore crescita di SPD”.

COSA DIRE
Tanti motivi, tanti momenti e tante emozioni per festeggiare insie-
me questo anniversario ma un solo filo rosso, un leit motiv per tutti, 
quello della relazione, del dialogo e della condivisione della gioia 
per questi 50 anni di storia, di successo e di attrazione infinita. La 
festa si è conclusa al castello di Pagazzano allestito per l’occasio-
ne con giochi e stand con persone in costume a ricordare vita e 
antichi mestieri di questa dimora, una delle più importanti sul con-
fine tra il Ducato di Milano e la Repubblica di Venezia.

Roberto Pola, amministratore delegato di SPD, e Heinz-Dieter, Schunk, 
managing Group del Gruppo Schunk, durante la conferenza stampa. 
Due momenti della celebrazione dei 50 anni di SPD, l’evento ha previsto 
un momento di confronto su temi attuali dell’industria manifatturiera.
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Soluzioni magnetiche
elettropermanenti

Risposte alle diverse esigenze 
Fondata a Caravaggio (BG) nel 1974, SPD progetta e realizza 
da 50 anni soluzioni magnetiche elettropermanenti per 
i diversi settori della lavorazione meccanica e non solo, 
proponendo le soluzioni più adatte alle differenti esigenze 
delle aziende, con una gamma prodotto che in questi anni 
si è costantemente evoluta e ampliata. A ciò si unisce 
una relazione con il cliente che si concretizza soprattutto 
nella fornitura di un servizio pre e post vendita qualificato 
e puntuale. SPD conta oggi su 3 sedi aziendali, per una 
superficie totale di 25.000 m2 (di cui circa 11.000 m2 coperti), 
e su un effettivo di 150 dipendenti.

Roberto Pola, 
Amministratore Delegato di SPD Spa

SPD PROGETTA E REALIZZA SOLUZIONI MAGNETICHE 
ELETTROPERMANENTI, CUSTOMIZZATE E STANDARD, PER IL 
BLOCCAGGIO, IL SOLLEVAMENTO E LA MOVIMENTAZIONE DI 
PEZZI E LAMIERE. DI QUESTA REALTÀ CI PARLA ROBERTO POLA, 
AMMINISTRATORE DELEGATO DELL’AZIENDA

Quali caratteristiche 
definiscono di più la vostra 
azienda?
SPD si è sempre preoccupata di 
seguire innanzitutto le necessi-
tà dei clienti, offrendo le soluzio-
ni adatte, spesso personalizzate, 
in risposta a ogni specifica esigen-
za. La nostra, inoltre, è un’azien-
da che sviluppa e produce tutto 
in Italia: la catena di comando del 
prodotto e del processo è quindi 
sotto il nostro diretto controllo, con 
logici benefici per gli utilizzatori.

Quali sono i cardini della 
vostra filosofia operativa?
La nostra filosofia ruota intorno 

Qualità: cosa rappresenta per 
una realtà come la vostra?
La qualità è da sempre nel nostro 
DNA, ma si è ulteriormente raf-
forzata da quando siamo entrati 
nel Gruppo Schunk. Se già prima 
eravamo estremamente attenti al 
prodotto, infatti, ora lo siamo an-
cora di più. Attenzione al prodotto, 
quindi, e alla qualità con cui vie-
ne realizzato, ma soprattutto at-
tenzione fortissima al processo, in 
tutte le sue fasi. 
Non a caso abbiamo destinato alla 
qualità un reparto specifico dove 
operano due persone esclusiva-
mente dedicate, che si preoccu-
pano di rispondere agli eventuali 

alla tecnologia magnetica elet-
tropermanente, che è in grado di 
magnetizzare e smagnetizzare 
utilizzando pochissima energia. Il 
basso consumo energetico in fa-
se operativa è infatti alla base dei 
nostri tre grandi pilastri azienda-
li, sui quali poggiano sia i prodot-
ti sia l’organizzazione interna: il 
green, vale a dire la sostenibilità, 
la sicurezza, in quanto la tecnolo-
gia magnetica elettropermanente 
è totalmente sicura, e la comuni-
cazione, cioè l’integrazione con le 
macchine e il dialogo tra i reparti e 
nei processi, visto che questa tec-
nologia è a base elettronica.

Cosa significa per voi il 50° 
dell’azienda che ricorre 
quest’anno?
Innanzitutto, poter dire che SPD è 
sul mercato da 50 anni, pur par-
tendo in piccolo con 3 persone, 
per arrivare oggi a 150 elementi, 
significa che la nostra è un’azien-
da solida, che porta avanti idee 
valide, resiste alle inevitabili in-
temperie ed è in grado di cambia-
re in sintonia con le evoluzioni del 
mercato. 
Tutto ciò ci dà molta fiducia per il 
futuro e ne costituisce una solida 
base.

Carla Casartelli
PROTAGONISTI
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vorazioni, e chi deve sollevare e/o 
movimentare lamiere e pezzi, per 
poi andarli a lavorare o spostare. 
A entrambe queste categorie of-
friamo un ampio ventaglio di pro-
dotti standard in grado di rispon-
dere efficacemente alle differenti 
necessità di bloccaggio pezzo e/o 
movimentazione.

Cosa proponete di 
particolare interesse al 
mondo della lamiera?
Offriamo al settore della lamiera 
davvero molte soluzioni interes-
santi e di grande utilità. 
Nel campo della movimentazio-
ne, per esempio, abbiamo a di-
sposizione soluzioni in grado di 
muovere e spostare lamiere di 
piccole dimensioni, grazie a siste-
mi magnetici manuali molto prati-
ci, così come sistemi per lamiere 
dalle dimensioni particolarmente 
grandi, che possono arrivare fino 
a 3 x 16 metri, con 18/20 tonnel-

reclami dei clienti o di intervenire 
in presenza di problemi interni du-
rante la fase di produzione.

Che importanza ha l’attività 
di Ricerca & Sviluppo nelle 
vostre dinamiche aziendali?
La sua importanza è fondamenta-
le. Parliamo chiaramente di attivi-
tà di Ricerca & Sviluppo applica-
ta, cioè relativa all’ingegnerizza-
zione o alla possibilità di utilizza-
re il nostro prodotto in applicazio-
ni nuove o più specifiche. 
Senza Ricerca & Sviluppo non 
avremmo certo potuto evolverci in 
questi 50 anni, realizzando nuo-
vi prodotti di reale interesse per il 

late di movimentazione. Parlando 
invece di lamiera e saldatura, per 
fare un altro esempio, offriamo 
soluzioni magnetiche per bloc-
care le lamiere durante le opera-
zioni di saldatura, particolarmen-
te apprezzate in ambito automoti-
ve. Anche nel mondo della lamie-
ra, quindi, offriamo risposte diver-
se e adeguate per quanto riguar-
da bloccaggio e movimentazione.

Quali tipologie di servizi 
offrite prima e/o dopo la 
vendita?
SPD crede da sempre fortemen-
te nel service, che per noi fa par-
te della vendita stessa: per noi, in-
fatti, non esiste vendita senza ser-
vice. 
Il cliente va accompagnato fin 
dall’inizio, nella scelta del prodot-
to più adeguato o della soluzio-
ne migliore, per poi essere segui-
to nell’installazione e nell’utilizzo, 
così come nelle operazioni di ma-
nutenzione e per eventuali ripara-
zioni, anche su prodotti datati.

TRAVERSA MAGNETICA PER CARICO E SCARICO TAGLIO LASER   
«Tra i nostri prodotti recenti 
– spiega Roberto Pola – sta ot-
tenendo grande riscontro nel 
mondo della lamiera Trefix-LS, 
traversa magnetica per carico 
e scarico taglio laser, che nasce 
in particolar modo dall’esigen-
za degli utilizzatori di macchine 
taglio laser di poter scaricare il 
tagliato in brevissimo tempo e 
in totale sicurezza. Trefix-LS si 
occupa semplicemente di pre-
levare al contempo il tagliato e 
lo scheletro generato dal taglio, 
rimuovendoli dal banco della 
macchina e liberandola quindi 

velocemente per la successiva 
lavorazione». Questa attrez-
zatura viene utilizzata anche 
nella fase di carico della lamie-
ra intera sul banco macchina: 
l’operatore appoggia il sistema 
magnetico sulla lamiera da ca-
ricare ed effettua, tramite un 
radiocomando, l’operazione di 
magnetizzazione premendo sul 
pulsante Mag On; una volta solle-
vata la lamiera e durante la fase 
di transito, nessuna operazione 
di Mag On o Mag Off può essere 
effettuata, garantendo così ele-
vata sicurezza al processo. Solo 

al raggiungimento della corretta 
posizione sul banco macchina, e 
alla condizione di perfetto rilas-
samento delle catene di tenuta, 
è possibile eseguire l’operazio-
ne di Mag Off, per poi tornare 
fuori macchina con il sistema 
magnetico vuoto. «L’operazione 
di scarico – conclude Roberto 
Pola – avviene in modo inverso, 
sempre in totale sicurezza e solo 
quando, una volta prelevato il 

tagliato e il relativo scheletro, le 
catene che reggono il movimen-
to si trovano nella condizione di 
non lavoro, perché il tutto è stato 
deposto nella zona adibita allo 
scarico. Il sistema tecnologico 
utilizzato per creare la forza ma-
gnetica in Trefix-LS è a magneti 
elettropermanenti e sfrutta 
quindi la sicurezza e il basso 
consumo energetico insiti in 
questa tecnologia».

Traversa magnetica Trefix-LS

mercato e, soprattutto, adeguati 
alle necessità dei clienti.

Come si caratterizza la 
vostra offerta attuale nel suo 
complesso?
Sebbene una parte rilevante del-
la nostra offerta sia costituita dal-
le soluzioni customizzate, proget-
tate insieme ai clienti in base alle 
loro esigenze, la nostra proposta 
riguarda anche svariati prodotti 
standard a catalogo. 
Questi si rivolgono prevalentemen-
te a due grandi categorie di utiliz-
zatori: chi deve bloccare i pezzi 
magneticamente sulle macchine 
utensili, per eseguire le diverse la-
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Con un focus costante sull'innovazione, SPD  si sta 
posizionando come protagonista nella transizione 
verso l'Industry 5.0, integrando tecnologie 
intelligenti nei propri prodotti, per migliorare 
l'efficienza e la sicurezza dei processi produttivi
Gianandrea Mazzola

COmUNICAZIONE 
“INTELLIGENTE” 
TRA SISTEmI  
DI bLOCCAGGIO 
E mACCHINA

Un sistema magnetico elettropermanen-
te consente di bloccare, movimentare 
e sollevare carichi meccanici e indu-

striali ferrosi di ogni peso e dimensione, oltre a 
incrementarne notevolmente l’efficienza. SPD, 
con oltre cinque decenni di storia alle spalle, 
ne ha fatto il proprio core business, diventando 
un riferimento. Ha progettato e realizzato oltre 
1.800 soluzioni industriali, tra standard e spe-
ciali, impiegate da più di 6.300 clienti attivi nei 
più svariati settori: dalla lavorazione meccanica 
più tradizionale ad applicazioni specifiche come 
l’automotive, la costruzione navale e ferroviaria.
Con un focus costante sull’innovazione, l’azien-
da continua a evolvere la propria proposta di 
prodotto, oggi sempre più integrata con tec-
nologie intelligenti, capaci di comunicare con 
macchine e impianti, incrementando il poten-
ziale operativo e funzionale, nonché migliorare 
l’efficienza in ottica anche di sostenibilità, e la 
sicurezza dei processi produttivi.
«La strategia dell’azienda – sottolinea l’ammi-
nistratore delegato, Roberto Pola – è ancora di 
più oggi orientata verso lo sviluppo della co-
municazione digitale nelle proprie soluzioni, ver-
so la sostenibilità e la sicurezza. Questi tre ele-
menti caratterizzano e caratterizzeranno sem-
pre di più i nostri prodotti. La tecnologia elet-
tropermanente si presta naturalmente a questi 
obiettivi, essendo a basso consumo energetico 
e intrinsecamente sicura».
Questo approccio non si limita tuttavia solo ai 
prodotti realizzati nei 25.000 mq di superfi-
cie aziendale a Caravaggio (BG), ma si esten-
de all’intera filosofia aziendale. Da questo pun-
to di vista, SPD sta investendo importanti risor-
se per rendere più sostenibili i propri proces-
si produttivi, migliorando la sicurezza negli am-
bienti di lavoro e potenziare anche la comuni-
cazione interna.
«L’obiettivo – ammette Pola – è quello di crea-
re una realtà performante in termini di Industry 
5.0, con una forte connessione tra uomo, mac-
chine, processi e digitalizzazione, preparando-
si così per le sfide future in un ambiente acco-
gliente e integrato».

Tecnologia elettropermanente 
ad alta sostenibilità, standard 
e su misura
Il cuore dell’offerta di SPD risiede nella tecnolo-
gia magnetica elettropermanente, una soluzio-



61dicembre 2024

ne che combina efficienza energetica, versatili-
tà e prestazioni elevate.
«Il sistema magnetico che blocca il pezzo – 
spiega Pola – viene attivato magneticamente 
da una nostra unità di controllo, un PLC, quan-
do facciamo la magnetizzazione, e viene disatti-
vato quando facciamo la smagnetizzazione. Du-
rante il periodo di lavoro, con piano magnetico 
attivo, non c’è alcun consumo di energia».
Questa caratteristica rende questi sistemi par-
ticolarmente sostenibili, rispondendo alla cre-
scente domanda di soluzioni ecocompatibili 
nell’industria. La versatilità di questa tecnologia 
permette all’azienda di offrire una vasta gam-
ma di soluzioni standard e su misura per di-
verse applicazioni, posizionandosi come alter-
nativa innovativa e competitiva rispetto ai siste-
mi di serraggio tradizionali, siano essi meccani-
ci, magnetici o di altro tipo. Stiamo parlando di 
una gamma diversificata di prodotti per rispon-
dere alle esigenze specifiche, come già menzio-
nato, di vari settori industriali. Per esempio, per 

SPD  
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il settore della fresatura, dove sono richieste al-
te performance di bloccaggio, sono disponibili 
piani magnetici a polo quadro, ad alta concen-
trazione di forza.
«In questo caso – conferma Pola – la fresatu-
ra ha bisogno, infatti, di determinate forze ma-
gnetiche per tenere fermo il pezzo, ed esegui-
re al meglio la lavorazione. Per la rettifica, ab-
biamo invece sviluppato sistemi che facilitano il 
carico e lo scarico dei pezzi, con forze magne-
tiche più basse. Grazie alla smagnetizzazione a 

basso residuo, viene in questo caso vantaggio-
samente e automaticamente eliminato anche 
ogni eventuale residuo magnetico dalla super-
ficie del pezzo».
L’offerta si estende anche poi a soluzioni speci-
fiche anche per l’elettroerosione, sia a filo che 
a tuffo, sempre sfruttando la tecnologia elettro-
permanente. Ma SPD si è spinta anche oltre, 
sviluppando soluzioni per applicazioni più com-
plesse come il bloccaggio di rotaie nelle lavo-
razioni ferroviarie o di piastre sottili e grandi nel 

settore navale.
«In generale – afferma Pola, sottolineando la 
versatilità delle soluzioni sviluppate – il nostro 
sistema trova applicazione dove vi sia l’esigen-
za di bloccare, movimentare o sollevare in mo-
do controllato un pezzo. Applicazioni differenti 
che condividono la stessa solida base tecnolo-
gica del magnete elettropermanente, opportu-
namente calibrato e dimensionato per soddisfa-
re determinate esigenze».

Comunicazione avanzata, 
grazie al dialogo intelligente
In un momento storico sempre più orientato 
all’Industria 5.0, la sostenibilità e la comunica-
zione tra i diversi componenti del processo pro-
duttivo diventano ancora più decisivi. SPD sta 
guidando questa evoluzione integrando capaci-
tà di comunicazione avanzate nei propri sistemi 
elettropermanenti.
«Proprio perché la tecnologia elettropermanen-
te si basa su una unità di controllo, una centra-
lina, ovvero un sistema PLC di nostra produ-
zione – sottolinea Pola – i nostri sistemi dialo-
gano per natura. Cioè, è possibile collegare la 
macchina alla nostra unità di controllo per po-
ter attraverso la macchina attivare e disattiva-
re il nostro sistema magnetico. In altre parole, 
è intrinseca un’integrazione base tra macchina 
e attrezzatura all’interno del processo stesso».
Ma questa integrazione base rappresenta solo 
il punto di partenza di una strategia più ampia. 
L’azienda sta infatti sviluppando sistemi sem-
pre più intelligenti, capaci non solo di riceve-
re comandi, ma anche di trasmettere dati al-
la macchina utensile all’attrezzatura, all’impian-
to asservito.
«Siamo passati da un sistema “on-off” a un 
concetto di comunicazione duale – spiega Pola 
– dove la macchina parla con il nostro sistema 
che, a sua volta, ritorna altrettante informazioni. 
Le informazioni trasmesse possono per esem-
pio includere la temperatura del piano magne-
tico, il numero di attivazioni, la quantità di pez-
zi bloccati e sbloccati, la forza magnetica appli-
cata in funzione dell’applicazione».

Sicurezza e intelligenza 
(artificiale) diventano i nuovi 
standard
La sicurezza rappresenta un fattore di sviluppo 
fondamentale nella filosofia di SPD. L’integra-La sede di via Fermi reparto produttivo, ufficio ricerca e sviluppo

Applicazione dei piani 
magnetici SPD nelle 
lavorazioni di fresatura 
su pezzi forgiato di 
grandi dimensioni
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zione di sensori avanzati e la capacità di comu-
nicare in tempo reale la forza di bloccaggio per-
mettono di raggiungere nuovi standard di sicu-
rezza nelle lavorazioni.
«Poter comunicare con certezza e precisione 
con quanta forza il pezzo viene bloccato – ri-
leva lo stesso Pola – assume una valenza im-
portante, perché aiuta l’operatore o comunque 
la macchina, in automatico, a definire se quella 
lavorazione si può eseguire oppure no».
Questa “semplice” funzionalità non solo au-
menta la sicurezza, ma apre la strada a pro-
cessi produttivi più intelligenti e adattivi. L’azien-
da da questo punto di vista sta già alacremen-
te lavorando su un progetto che permetterà al-
la macchina di regolare automaticamente i pa-
rametri di lavorazione in base alla forza di bloc-
caggio rilevata.
«Già disponibile – conferma Pola – grazie alle 
nostre centraline di controllo, è invece la pos-

sibilità di reperire dati legati a un rendiconto di 
consumo energetico del piano magnetico. Pre-
messo che il nostro sistema è a consumo qua-
si zero, dato che la corrente elettrica serve solo 
durante la fase di magnetizzazione e smagne-
tizzazione che durano pochi secondi, calcolan-
do il numero di volte che tali fasi sono avvenu-
te, moltiplicandole per il numero di assorbimen-
ti forniti, è possibile determinare l’energia con-
sumata per fare una determinata lavorazione, 
una particolare fase, un particolare processo».
Tra opzioni disponibili e opportunità future, la 
tecnologia dei magneti elettropermanenti mo-
stra dunque molteplici scenari di sviluppo, dove 
protagonista sarà anche l’applicazione di alcu-
ne parti di intelligenza artificiale.

Personalizzazione di prodotto 
e il cliente, al centro
La capacità di adattarsi alle esigenze specifi-

che dei clienti è sempre stata un punto di for-
za di SPD. 
«Oggi – rivela Pola – il 60% del nostro fattu-
rato, che si attesta a circa 24 milioni di euro, è 
generato da soluzioni customizzate su precisa 
specifica, andando a costituire un elevato valo-
re aggiunto. Questo approccio cliente-centrico 
ha permesso all’azienda di mantenersi compe-
titiva per 50 anni. Ciò è stato reso possibile per-
ché nel tempo SPD ha sviluppato un processo 
efficiente che combina una base standardizza-
ta con elevate capacità di personalizzazione. Ci 
siamo attrezzati nel tempo per la produzione su 
precisa specifica, partendo da una solida base 
standard, con un ben fornito magazzino a stock 
in grado di rispondere in modo rapido e tempe-
stivo con spedizioni rapide».
Questo equilibrio permette all’azienda di offri-
re soluzioni su misura e prodotti speciali man-
tenendo tempi di consegna competitivi, gene-

Roberto Pola, amministratore delegato della 
SPD di Caravaggio (BG).
Applicazione dei piani magnetici SPD nelle 
lavorazioni di fresatura su stampo di medie 
dimensioni
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il settore della fresatura, dove sono richieste al-
te performance di bloccaggio, sono disponibili 
piani magnetici a polo quadro, ad alta concen-
trazione di forza.
«In questo caso – conferma Pola – la fresatu-
ra ha bisogno, infatti, di determinate forze ma-
gnetiche per tenere fermo il pezzo, ed esegui-
re al meglio la lavorazione. Per la rettifica, ab-
biamo invece sviluppato sistemi che facilitano il 
carico e lo scarico dei pezzi, con forze magne-
tiche più basse. Grazie alla smagnetizzazione a 

basso residuo, viene in questo caso vantaggio-
samente e automaticamente eliminato anche 
ogni eventuale residuo magnetico dalla super-
ficie del pezzo».
L’offerta si estende anche poi a soluzioni speci-
fiche anche per l’elettroerosione, sia a filo che 
a tuffo, sempre sfruttando la tecnologia elettro-
permanente. Ma SPD si è spinta anche oltre, 
sviluppando soluzioni per applicazioni più com-
plesse come il bloccaggio di rotaie nelle lavo-
razioni ferroviarie o di piastre sottili e grandi nel 

settore navale.
«In generale – afferma Pola, sottolineando la 
versatilità delle soluzioni sviluppate – il nostro 
sistema trova applicazione dove vi sia l’esigen-
za di bloccare, movimentare o sollevare in mo-
do controllato un pezzo. Applicazioni differenti 
che condividono la stessa solida base tecnolo-
gica del magnete elettropermanente, opportu-
namente calibrato e dimensionato per soddisfa-
re determinate esigenze».

Comunicazione avanzata, 
grazie al dialogo intelligente
In un momento storico sempre più orientato 
all’Industria 5.0, la sostenibilità e la comunica-
zione tra i diversi componenti del processo pro-
duttivo diventano ancora più decisivi. SPD sta 
guidando questa evoluzione integrando capaci-
tà di comunicazione avanzate nei propri sistemi 
elettropermanenti.
«Proprio perché la tecnologia elettropermanen-
te si basa su una unità di controllo, una centra-
lina, ovvero un sistema PLC di nostra produ-
zione – sottolinea Pola – i nostri sistemi dialo-
gano per natura. Cioè, è possibile collegare la 
macchina alla nostra unità di controllo per po-
ter attraverso la macchina attivare e disattiva-
re il nostro sistema magnetico. In altre parole, 
è intrinseca un’integrazione base tra macchina 
e attrezzatura all’interno del processo stesso».
Ma questa integrazione base rappresenta solo 
il punto di partenza di una strategia più ampia. 
L’azienda sta infatti sviluppando sistemi sem-
pre più intelligenti, capaci non solo di riceve-
re comandi, ma anche di trasmettere dati al-
la macchina utensile all’attrezzatura, all’impian-
to asservito.
«Siamo passati da un sistema “on-off” a un 
concetto di comunicazione duale – spiega Pola 
– dove la macchina parla con il nostro sistema 
che, a sua volta, ritorna altrettante informazioni. 
Le informazioni trasmesse possono per esem-
pio includere la temperatura del piano magne-
tico, il numero di attivazioni, la quantità di pez-
zi bloccati e sbloccati, la forza magnetica appli-
cata in funzione dell’applicazione».

Sicurezza e intelligenza 
(artificiale) diventano i nuovi 
standard
La sicurezza rappresenta un fattore di sviluppo 
fondamentale nella filosofia di SPD. L’integra-La sede di via Fermi reparto produttivo, ufficio ricerca e sviluppo
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zione di sensori avanzati e la capacità di comu-
nicare in tempo reale la forza di bloccaggio per-
mettono di raggiungere nuovi standard di sicu-
rezza nelle lavorazioni.
«Poter comunicare con certezza e precisione 
con quanta forza il pezzo viene bloccato – ri-
leva lo stesso Pola – assume una valenza im-
portante, perché aiuta l’operatore o comunque 
la macchina, in automatico, a definire se quella 
lavorazione si può eseguire oppure no».
Questa “semplice” funzionalità non solo au-
menta la sicurezza, ma apre la strada a pro-
cessi produttivi più intelligenti e adattivi. L’azien-
da da questo punto di vista sta già alacremen-
te lavorando su un progetto che permetterà al-
la macchina di regolare automaticamente i pa-
rametri di lavorazione in base alla forza di bloc-
caggio rilevata.
«Già disponibile – conferma Pola – grazie alle 
nostre centraline di controllo, è invece la pos-

sibilità di reperire dati legati a un rendiconto di 
consumo energetico del piano magnetico. Pre-
messo che il nostro sistema è a consumo qua-
si zero, dato che la corrente elettrica serve solo 
durante la fase di magnetizzazione e smagne-
tizzazione che durano pochi secondi, calcolan-
do il numero di volte che tali fasi sono avvenu-
te, moltiplicandole per il numero di assorbimen-
ti forniti, è possibile determinare l’energia con-
sumata per fare una determinata lavorazione, 
una particolare fase, un particolare processo».
Tra opzioni disponibili e opportunità future, la 
tecnologia dei magneti elettropermanenti mo-
stra dunque molteplici scenari di sviluppo, dove 
protagonista sarà anche l’applicazione di alcu-
ne parti di intelligenza artificiale.

Personalizzazione di prodotto 
e il cliente, al centro
La capacità di adattarsi alle esigenze specifi-

che dei clienti è sempre stata un punto di for-
za di SPD. 
«Oggi – rivela Pola – il 60% del nostro fattu-
rato, che si attesta a circa 24 milioni di euro, è 
generato da soluzioni customizzate su precisa 
specifica, andando a costituire un elevato valo-
re aggiunto. Questo approccio cliente-centrico 
ha permesso all’azienda di mantenersi compe-
titiva per 50 anni. Ciò è stato reso possibile per-
ché nel tempo SPD ha sviluppato un processo 
efficiente che combina una base standardizza-
ta con elevate capacità di personalizzazione. Ci 
siamo attrezzati nel tempo per la produzione su 
precisa specifica, partendo da una solida base 
standard, con un ben fornito magazzino a stock 
in grado di rispondere in modo rapido e tempe-
stivo con spedizioni rapide».
Questo equilibrio permette all’azienda di offri-
re soluzioni su misura e prodotti speciali man-
tenendo tempi di consegna competitivi, gene-

Roberto Pola, amministratore delegato della 
SPD di Caravaggio (BG).
Applicazione dei piani magnetici SPD nelle 
lavorazioni di fresatura su stampo di medie 
dimensioni
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ralmente tra le 4 e le 6 settimane. Per suppor-
tare questa flessibilità, SPD ha investito signi-
ficativamente e a 360 gradi nella sua struttu-
ra organizzativa, dove sono coinvolti oltre 150 
dipendenti, dalla progettazione alla produzione, 
dall’ufficio tecnico e commerciale alla logisti-
ca, oggi in grado di realizzare e vendere oltre 
10.000 attrezzature magnetiche all’anno.
Sono numeri importanti quelli che SPD è in gra-
do di assicurare dalla propria sede di Caravag-
gio (BG), ulteriormente potenziati dalla partner-
ship tecnologica quasi ventennale stretta con 

il gruppo tedesco Schunk, specialista dell’au-
tomazione e delle attrezzature per macchi-
ne utensili, del quale fa parte dal 2014. Que-
sta collaborazione ha contribuito ad aprire negli 
anni nuove opportunità di innovazione e cresci-
ta per l’azienda italiana.
«Schunk è un’azienda di innovazione – afferma 
Pola – e che cerca sempre di essere innovativa 
in qualsiasi direzione. Motivo per cui ha sempre 
sostenuto, stimolato e supportato le nostre at-
tività di ricerca e sviluppo».
Una partnership vincente che ha portato non di 

rado allo sviluppo anche di soluzioni ibride, che 
combinano tecnologie magnetiche e meccani-
che, ampliando il portafoglio globale di prodot-
ti offerti.
«Abbiamo creato delle ottime sinergie applica-
tive – continua Pola – totalmente orientate al 
cliente, che talvolta non mostra interesse ver-
so uno specifico sistema, sia esso magnetico o 
tradizionale, bensì ha la necessità di disporre un 
sistema affidabile che blocchi all’interno del suo 
processo, più o meno complesso, più o meno 
articolato, un oggetto, un componente, di qua-
lunque dimensione, rispettando determinati re-
quisiti. Questa collaborazione permette di offrire 
soluzioni complete ad alto valore aggiunto, inte-
grando diverse tecnologie per soddisfare al me-
glio le più diverse esigenze».

Un futuro di innovazione 
continua, tra grandi 
dimensioni e robotica
L’incontro con Pola non poteva concludersi sen-
za una riflessione di più ampio respiro rivolta 
al futuro, alle nuove opportunità di mercato: 
«Guardando al futuro, SPD continuerà a con-
centrarsi su due direttrici principali: la diffusio-
ne della tecnologia elettropermanente e lo svi-
luppo di nuove soluzioni per mercati specifici. 
Credo ci sia ancora molto margine per porta-
re sul mercato la tecnologia elettropermanente, 

Tecnologia elettropermanente per bloccaggi 
e movimentazioni veloci e sicure
Grazie alla vasta esperienza 
maturata nel settore magnetico, 
SPD si distingue per la capacità 
di realizzare soluzioni standard 
e speciali su misura, sfruttando 
appieno le potenzialità della 
tecnologia elettropermanente. 
Questa tecnologia offre 
numerosi vantaggi che la 
rendono una valida scelta 
per diverse applicazioni 
industriali. Innanzitutto, 
l'elettromagnetismo 
permanente si caratterizza per 
la sua efficienza energetica: 
la corrente elettrica è 

necessaria solo durante le 
brevi fasi di magnetizzazione e 
smagnetizzazione, che durano 
pochi secondi, eliminando 
così ogni spreco di energia. 
Questa caratteristica si traduce 
anche in un'elevata garanzia 
di sicurezza e affidabilità, 
poiché il sistema mantiene 
la sua forza magnetica 
anche in caso di interruzione 
dell'alimentazione elettrica, 
grazie alla natura inesauribile 
del magnetismo. La velocità 
di magnetizzazione è un altro 
punto di forza, consentendo 

operazioni di carico e scarico 
dei pezzi dalla posizione di 
lavoro in pochi secondi. Inoltre, 
la semplicità e la flessibilità 
del sistema lo rendono adatto 
sia per l'uso manuale che 
per l'integrazione in sistemi 
altamente automatizzati, grazie 
all'avanzata elettronica di 
controllo, sempre sviluppata 
da SPD. Questo permette 
un bloccaggio perfetto, 
con una forza costante e 
uniformemente distribuita. 
La flessibilità di applicazione 
è notevole, permettendo al 

sistema elettropermanente di 
adattarsi facilmente a pezzi di 
varie geometrie e complessità. 
Questo si traduce in una 
significativa riduzione dei costi, 
diminuendo la necessità di 
attrezzature specifiche. Infine, 
l'utilizzo di questa tecnologia 
porta a una maggiore precisione 
nelle lavorazioni e a un miglior 
sfruttamento della macchina. 
Le deformazioni dovute al 
bloccaggio sono minori e gli 
ingombri delle attrezzature sono 
ridotti, ottimizzando così l'intero 
processo produttivo.

L’indicatore di stato informa l’operatore 
se il piano è magnetizzato o meno
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ritenuta in alcuni ambiti applicativi ancora mol-
to nuova e inesplorata».
Rispetto a possibili nuovi sviluppo, oltre alla co-
municazione intelligente tra sistema elettroper-
manente e macchina, l’azienda sta lavorando 
su soluzioni sempre più performanti per appli-

cazioni per il bloccaggio su grandi dimensioni 
e sta sviluppando anche soluzioni a batteria e 
a basso voltaggio (24V) per aumentare la fles-
sibilità e l’indipendenza dei sistemi magnetici.
«Se invece parliamo di movimentazione – con-
clude Pola – un altro campo in grande evolu-

zione riguarda il carico-scarico di lamiere nei 
processi di taglio laser, dove le soluzioni SPD 
stanno riducendo drasticamente i tempi di se-
tup. Sempre in termini di elevate dinamiche non 
posso non citare la robotica, comparto per il 
quale stiamo creando soluzioni magnetiche a 
polso robot, a basso voltaggio, in grado di aiu-
tare il cliente a utilizzare la soluzione magneti-
ca anche per applicazioni rapide, con cicli molto 
spinti. In questa direzione stiamo collaborando 
con Schunk con l’obiettivo di completare delle 
linee di prodotto nuove che andremo ad amplia-
re o a inserire all’interno del loro portafoglio».

La traversa telescopica TRETEL, nata per 
movimentare lamiere fino a 16 m.
La progettazione del prodotto e la risoluzione 
dei problemi specifici dei clienti sono due dei 
punti di forza di SPD
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Testata Data uscita Utenti unici medi x mese

plastmagazine.it sito web 15 febbraio 2024 12.884

techmec.it sito web 16 febbraio 2024 12.500

bergamonews.it sito web 13 giugno 2024 2.560.000

bergamonews.it sito web 21 giugno 2024 2.560.000

meccanicaplus.it sito web 21 giugno 2024 12.500

macplas.it sito web 21 giugno 2024 11.700

meccanicanews.com sito web 25 giugno 2024 33.579

primatreviglio.it sito web 29 giugno 2024 568.500

Tecnologie Meccaniche Linkedin giugno 2024 6.372 follower

Tecnologie Meccaniche Linkedin giugno 2024 6.372 follower

Deformazione Linkedin giugno 2024 2.121 follower

Totale utenti 5.786.528



















Il 50° anniversario rappresenta per SPD un’opportunità per ri7ettere sul presente e piani8care una strategia
chiara per il futuro

Mezzo secolo di vita per un’azienda come SPD rappresenta un traguardo importante. Un momento per
guardare alla propria storia vissuta, con i successi raggiunti, le scelte che si sarebbero volute fare meglio,
le relazioni e i rapporti costruiti nel tempo con i propri clienti, fornitori e dipendenti.

Un anniversario che getta le basi per il futuro di SPD

Mezzo secolo che come spesso capita nelle aziende italiane nasce da un intuito, da un desiderio e da una
“sana follia” come afferma uno dei fondatori dell’azienda, Albino Premoli «Nella vita c’è sempre un treno
che passa solo una volta, dipende da noi salirvi o rimanere a terra. Io ho preso quel treno, perché non
volevo avere il rimpianto di non averci provato» Un ‘treno’ che ha portato SPD alla realtà di oggi. Ed è
Roberto Pola, l’Amministratore Delegato della società, a parlarne:

«Quando penso a SPD, vedo l’orgoglio di realizzare soluzioni magnetiche di bloccaggio e movimentazione
pezzo talmente innovative da stravolgere spesso le aspettative dei nostri clienti. Vedo strategia e
lungimiranza nelle scelte fatte in questi 50 anni; vedo il coraggio nell’affrontare sRde sempre nuove. A
Caravaggio lavoriamo tanto per portare il maggior beneRcio possibile ai nostri clienti e lo facciamo con il
sorriso, il gioco di squadra, l’impegno quotidiano di tutti quanti. Sono fermamente convinto che, solo in un
clima sereno e famigliare, si possono creare i presupposti per una crescita armoniosa, virtuosa e attenta
alle persone. E lo sviluppo tecnologico, a cui siamo continuamente chiamati a partecipare, non ci deve far
dimenticare l’importanza di chi ogni giorno lavora con le macchine: l’uomo. A lui dedichiamo le nostri
migliori risorse e il nostro impegno».

La partnership con Schunk

Impegno, dedizione, armonia e Rducia rilevati e apprezzati dai clienti ma anche dalla Schunk che dal 2007
diventa partner tecnologico di SPD. Ed è proprio Heinz-Dieter Schunk, Managing Group del Gruppo
Schunk a sottolinearli:

«Fin da subito abbiamo provato un forte senso di Rducia nei confronti di Albino Premoli e di Roberto Pola,
nei prodotti e nelle persone che svolgono quotidianamente il loro lavoro moti vate e impazienti di creare
un futuro luminoso. Questa passione e questo entusiasmo sono oggi la vera forza di SPD. Per il duro
lavoro, l’atteggiamento sempre positivo e per quanto oggi realizzato insieme, desideriamo ringraziare tutti
con un sincero ‘grazie mille’. Lo spirito di squadra insieme a un management forte saranno la giusta fonte
d’ispirazione per creare le migliori soluzioni per tutti i nostri clienti e consentire così un’ulteriore crescita
di SPD».

Con questi presupposti il traguardo dei 50 anni diventa anche un’occasione per analizzare il presente,
come affrontarlo e guardare al futuro impostando una strategia che deRnisca un percorso per i prossimi
anni.

I 50 Anni di SPD: innovazione, passione e successo https://www.meccanicanews.com/2024/06/25/spd-50-anni-di-innovaz...
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